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1 Entwicklung des Personalstandes im öffentlichen Dienst nach Bereichen

2 Entwicklung des Personalstandes im öffentlichen Dienst nach Dauer des Dienstverhältnisses

3 Entwicklung des Personalstandes im öffentlichen Dienst nach Art des Dienstverhältnisses
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Insgesamt auf Dauer in Ausbildung mit Zeitvertrag

20

40

60

80

100

120

140

160

2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021 2023 2025

2005 ≙ 100 

Insgesamt Beamte/Beamtinnen Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen

 Amt für Statistik Berlin-Brandenburg — SB L III 2 - j / 25 –  Berlin  



– 6 –

6 Personal im Landesbereich nach Aufgabenbereichen (Hauptfunktionen)

5 Entwicklung des Personalstandes im öffentlichen Dienst nach Umfang des Dienstverhältnisses

4 Entwicklung des Personalstandes im öffentlichen Dienst nach Geschlecht*

* Die Ergebnisse können ab dem Jahr 2019 Fälle mit unbestimmtem Geschlecht beinhalten. Aus Gründen des Datenschutzes wurden Personen mit den 
Geschlechtsangaben "divers" und "ohne Angabe (nach §22 Absatz 3 PStG)“ per Zufallsprinzip den männlichen oder weiblichen Beschäftigten zugeordnet..
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zu-
sammen

Kern-
haushalte

Extra-
haushalte

2014  220 740  157 015  117 335  39 680  63 730
2015  222 100  158 300  118 600  39 700  63 800
2016  227 095  160 410  121 125  39 280  66 685
2017  231 590  162 905  123 280  39 625  68 685
2018  236 505  166 770  126 090  40 680  69 735
2019  241 370  169 900  128 215  41 685  71 470
2020  247 675  172 660  130 360  42 300  75 015
2021  253 895  176 895  133 730  43 170  77 000
2022  264 060  182 820  136 900  45 920  81 240
2023  270 050  200 095  138 570  61 525  69 960
2024  275 650  204 395  141 510  62 885  71 255
2025  283 715  207 370  143 705  63 665  76 345

2014  220 120  156 410  117 170  39 240  63 710
2015  221 520  157 730  118 430  39 295  63 790
2016  225 785  159 835  120 960  38 875  65 950
2017  228 900  162 310  123 115  39 200  66 590
2018  233 770  166 130  125 925  40 205  67 640
2019  238 760  169 250  128 045  41 205  69 510
2020  244 610  171 995  130 190  41 805  72 615
2021  250 335  175 845  133 560  42 290  74 490
2022  259 510  181 770  136 735  45 035  77 740
2023  265 225  199 020  138 405  60 615  66 205
2024  271 180  203 300  141 340  61 955  67 880
2025  278 930  206 225  143 545  62 685  72 700

2014 – – x                                       – –
2015 – – x                                       – –
2016   355 – x                                       –   355
2017  1 695 – x                                       –  1 695
2018  1 705 – x                                       –  1 705
2019  1 580 – x                                       –  1 580
2020  2 045 – x                                       –  2 045
2021  2 500 – x                                       –  2 500
2022  3 470   20 x                                         20  3 455
2023  3 735   30 x                                         30  3 705
2024  3 355   35 x                                         35  3 320
2025  3 645   55 x                                         53  3 590

2014   625   605   165   440   15
2015   580   570   165   405   10
2016   955   575   170   405   380
2017   990   595   165   425   395
2018  1 030   640   165   475   385
2019  1 030   650   170   480   375
2020  1 020   665   170   495   355
2021  1 060  1 050   170   880   5
2022  1 085  1 030   165   865   50
2023  1 095  1 040   165   880   50
2024  1 115  1 060   165   890   55
2025  1 145  1 090   165   930   55

_____

1 Beschäftigte der öffentlichen Arbeitgeber am 30. Juni 2025
1.1 Öffentlicher Gesamthaushalt und sonstige öffentliche Einrichtungen 
1.1.1 Entwicklung des Personalstandes 

Jahr

Öffentliche Arbeitgeber

Insgesamt
Öffentlicher Gesamthaushalt sonstige

öffentliche
Einrichtungen

Die Daten der Personalstatistiken unterliegen dem Datenschutz. Als Geheimhaltungsverfahren wurde die 
5er Rundung angewendet.

Landesbereich

Kommunaler Bereich

Sozialversicherung unter Aufsicht des Landes
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zu-
sammen

Kern-
haushalte

Extra-
haushalte

Insgesamt  283 715  207 370  143 705  63 665  76 345
Landesbereich  278 930  206 225  143 545  62 685  72 700
Kommunaler Bereich  3 645   55 –   55  3 590
Sozialversicherung unter Aufsicht des Landes  1 145  1 090   165   930   55

Vollzeitbeschäftigte  198 750  146 540  107 195  39 345  52 210
Landesbereich  195 300  145 725  107 055  38 665  49 575
Kommunaler Bereich  2 640   40 –   40  2 600
Sozialversicherung unter Aufsicht des Landes   815   775   140   640   35

Teilzeitbeschäftigte  84 965  60 830  36 510  24 320  24 135
Landesbereich  83 630  60 505  36 485  24 015  23 125
Kommunaler Bereich  1 005   15 –   15   990
Sozialversicherung unter Aufsicht des Landes   330   315   25   290   15

Nachrichtlich:
öffentlich-rechtliches Dienstverhältnis  73 720  73 525  70 935  2 590   195

Vollzeitbeschäftigte  60 490  60 305  57 885  2 425   180
Teilzeitbeschäftigte  13 230  13 215  13 055   165   15

privatrechtliches Arbeitsverhältnis  209 995  133 845  72 770  61 075  76 150
Vollzeitbeschäftigte  138 260  86 230  49 310  36 920  52 030
Teilzeitbeschäftigte  71 735  47 615  23 460  24 155  24 120

Zusammen  154 155  112 355  81 700  30 655  41 800
Landesbereich  151 645  111 675  81 580  30 100  39 965
Kommunaler Bereich  1 825   25 –   25  1 800
Sozialversicherung unter Aufsicht des Landes   685   650   125   530   35

Vollzeitbeschäftigte  92 945  68 725  53 035  15 690  24 220
Landesbereich  91 450  68 300  52 935  15 365  23 150
Kommunaler Bereich  1 065   15 –   15  1 050
Sozialversicherung unter Aufsicht des Landes   425   405   100   305   20

Teilzeitbeschäftigte  61 210  43 630  28 665  14 965  17 580
Landesbereich  60 195  43 375  28 640  14 735  16 820
Kommunaler Bereich   760   10 –   10   750
Sozialversicherung unter Aufsicht des Landes   260   245   25   220   15

Nachrichtlich:
öffentlich-rechtliches Dienstverhältnis  37 235  37 160  36 100  1 060   70

Vollzeitbeschäftigte  26 515  26 450  25 505   950   65
Teilzeitbeschäftigte  10 720  10 710  10 600   115   10

privatrechtliches Arbeitsverhältnis  116 920  75 195  45 600  29 590  41 730
Vollzeitbeschäftigte  66 430  42 275  27 535  14 740  24 155
Teilzeitbeschäftigte  50 490  32 920  18 070  14 850  17 575

_____

darunter Frauen

Die Daten der Personalstatistiken unterliegen dem Datenschutz. Als Geheimhaltungsverfahren wurde die 5er Rundung angewendet. Personen mit den 
Geschlechtsangaben "divers" und "ohne Angabe (nach §22 Absatz 3 PStG)“ wurden ab der Erhebung 2021 per Zufallsprinzip den männlichen oder weiblichen 
Beschäftigten zugeordnet.

1 Beschäftigte der öffentlichen Arbeitgeber am 30. Juni 2025
1.1 Öffentlicher Gesamthaushalt und sonstige öffentliche Einrichtungen 
1.1.2 Gesamtübersicht nach Ebenen

Ebene

Öffentliche Arbeitgeber

Insgesamt
Öffentlicher Gesamthaushalt sonstige

öffentliche
Einrichtungen
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Insgesamt
Landes-
bereich 

Kommunaler 
Bereich

Sozial-
versicherung 

unter Aufsicht 
des Landes

Insgesamt  283 715  278 930  3 645  1 145
Allgemeine Dienste  73 530  73 530 – –
Bildungswesen, Wissenschaft, Forschung, Kulturelle Angelegenheiten  108 795  108 795 – –
Soziale Sicherung, Familie und Jugend, Arbeitsmarktpolitik  20 100  19 055 –  1 040
Gesundheit, Umwelt, Sport und Erholung  21 520  21 520 – –

Wohnungswesen, Städtebau, Raumordnung und kommunale Gemeinschaftsdienste  12 245  9 060  3 185 –
Ernährung, Landwirtschaft und Forsten   305   305 – –
Energie- und Wasserwirtschaft, Gewerbe, Dienstleistungen  28 085  27 615   370   100
Verkehrs- und Nachrichtenwesen  17 615  17 530   85 –
Finanzwirtschaft  1 515  1 515 – –

Zusammen  233 760  229 310  3 435  1 020
Allgemeine Dienste  63 480  63 480 – –
Bildungswesen, Wissenschaft, Forschung, Kulturelle Angelegenheiten  78 620  78 620 – –
Soziale Sicherung, Familie und Jugend, Arbeitsmarktpolitik  18 255  17 340 –   920
Gesundheit, Umwelt, Sport und Erholung  17 920  17 920 – –

Wohnungswesen, Städtebau, Raumordnung und kommunale Gemeinschaftsdienste  11 475  8 455  3 025 –
Ernährung, Landwirtschaft und Forsten   265   265 – –
Energie- und Wasserwirtschaft, Gewerbe, Dienstleistungen  26 210  25 790   325   100
Verkehrs- und Nachrichtenwesen  16 200  16 110   85 –
Finanzwirtschaft  1 335  1 335 – –

Zusammen  14 605  14 575   25   5
Allgemeine Dienste  7 955  7 955 – –
Bildungswesen, Wissenschaft, Forschung, Kulturelle Angelegenheiten  3 620  3 620 – –
Soziale Sicherung, Familie und Jugend, Arbeitsmarktpolitik   270   260 –   5
Gesundheit, Umwelt, Sport und Erholung  1 145  1 145 – –

Wohnungswesen, Städtebau, Raumordnung und kommunale Gemeinschaftsdienste   325   305   20 –
Ernährung, Landwirtschaft und Forsten   25   25 – –
Energie- und Wasserwirtschaft, Gewerbe, Dienstleistungen   815   815 – –
Verkehrs- und Nachrichtenwesen   420   420 – –
Finanzwirtschaft   25   25 – –

Zusammen  35 350  35 045   185   120
Allgemeine Dienste  2 095  2 095 – –
Bildungswesen, Wissenschaft, Forschung, Kulturelle Angelegenheiten  26 555  26 555 – –
Soziale Sicherung, Familie und Jugend, Arbeitsmarktpolitik  1 575  1 455 –   115
Gesundheit, Umwelt, Sport und Erholung  2 455  2 455 – –

Wohnungswesen, Städtebau, Raumordnung und kommunale Gemeinschaftsdienste   445   300   140 –
Ernährung, Landwirtschaft und Forsten   15   15 – –
Energie- und Wasserwirtschaft, Gewerbe, Dienstleistungen  1 055  1 010   45 –
Verkehrs- und Nachrichtenwesen  1 000  1 000 – –
Finanzwirtschaft   155   155 – –
_____

Die Daten der Personalstatistiken unterliegen dem Datenschutz. Als Geheimhaltungsverfahren wurde die 5er Rundung angewendet.

mit Zeitvertrag

1 Beschäftigte der öffentlichen Arbeitgeber am 30. Juni 2025
1.1 Öffentlicher Gesamthaushalt und sonstige öffentliche Einrichtungen 
1.1.3 Beschäftigte nach Aufgabenbereichen

Aufgabenbereich

(Haushaltssystematik 2012)

Öffentliche Arbeitgeber

auf Dauer

in Ausbildung
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zu-
sammen

Kern-
haushalte

Sonder-
rechnungen

Einrichtungen 
in öffentlich-
rechtlicher 
Rechtsform

Insgesamt  283 715  234 350  143 705  9 745  80 900  49 365
Landesbereich  278 930  234 185  143 545  9 745  80 900  44 740
Kommunaler Bereich  3 645 x                            x                            x                            x                               3 645
Sozialversicherung unter Aufsicht des Landes  1 145   165   165 – –   980

Vollzeitbeschäftigte  198 750  163 775  107 195  5 140  51 435  34 975
Landesbereich  195 300  163 635  107 055  5 140  51 435  31 660
Kommunaler Bereich  2 640 x                            x                            x                            x                               2 640
Sozialversicherung unter Aufsicht des Landes   815   140   140 – –   675

Teilzeitbeschäftigte  84 965  70 575  36 510  4 605  29 460  14 390
Landesbereich  83 630  70 550  36 485  4 605  29 460  13 080
Kommunaler Bereich  1 005 x                            x                            x                            x                               1 005
Sozialversicherung unter Aufsicht des Landes   330   25   25 – –   305

Nachrichtlich:
öffentlich-rechtliches Dienstverhältnis  73 720  73 720  70 935   25  2 755 x                              

Vollzeitbeschäftigte  60 490  60 490  57 885   20  2 585 x                              
Teilzeitbeschäftigte  13 230  13 230  13 055   5   175 x                              

privatrechtliches Arbeitsverhältnis  209 995  160 630  72 770  9 720  78 140  49 365
Vollzeitbeschäftigte  138 260  103 285  49 310  5 120  48 855  34 975
Teilzeitbeschäftigte  71 735  57 345  23 460  4 600  29 290  14 390

Zusammen  154 155  127 730  81 700  7 760  38 265  26 425
Landesbereich  151 645  127 605  81 580  7 760  38 265  24 040
Kommunaler Bereich  1 825 x                            x                            x                            x                               1 825
Sozialversicherung unter Aufsicht des Landes   685   125   125 – –   560

Vollzeitbeschäftigte  92 945  77 255  53 035  3 700  20 520  15 685
Landesbereich  91 450  77 155  52 935  3 700  20 520  14 295
Kommunaler Bereich  1 065 x                            x                            x                            x                               1 065
Sozialversicherung unter Aufsicht des Landes   425   100   100 – –   325

Teilzeitbeschäftigte  61 210  50 470  28 665  4 060  17 745  10 740
Landesbereich  60 195  50 445  28 640  4 060  17 745  9 745
Kommunaler Bereich   760 x                            x                            x                            x                                760
Sozialversicherung unter Aufsicht des Landes   260   25   25 – –   235

Nachrichtlich:
öffentlich-rechtliches Dienstverhältnis  37 235  37 235  36 100   10  1 120 x                              

Vollzeitbeschäftigte  26 515  26 515  25 505   5  1 005 x                              
Teilzeitbeschäftigte  10 720  10 720  10 600   5   115 x                              

privatrechtliches Arbeitsverhältnis  116 920  90 495  45 600  7 750  37 145  26 425
Vollzeitbeschäftigte  66 430  50 745  27 535  3 695  19 515  15 685
Teilzeitbeschäftigte  50 490  39 750  18 070  4 055  17 625  10 740

_____

darunter Frauen

Die Daten der Personalstatistiken unterliegen dem Datenschutz. Als Geheimhaltungsverfahren wurde die 5er Rundung angewendet. Personen mit den 
Geschlechtsangaben "divers" und "ohne Angabe (nach §22 Absatz 3 PStG)“ wurden ab der Erhebung 2021 per Zufallsprinzip den männlichen oder weiblichen 
Beschäftigten zugeordnet.

1 Beschäftigte der öffentlichen Arbeitgeber am 30. Juni 2025
1.2 Öffentlicher Dienst und öffentlich bestimmte Einrichtungen in privater Rechtsform
1.2.1 Gesamtübersicht nach Ebenen

Ebene

Öffentliche Arbeitgeber

Insgesamt

Öffentlicher Dienst

Einrichtungen 
in privater 

Rechtsform
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zu-
sammen

Kern-
haushalte

Sonder-
rechnungen

Einrich-
tungen in 
öffentlich-
rechtlicher 
Rechtsform

Insgesamt  283 715  234 350  143 705  9 745  80 900  49 365
Allgemeine Dienste  73 530  73 520  72 250 –  1 270   10

Bildungswesen, Wissenschaft, Forschung, Kulturelle  Angelegenheiten  108 795  106 110  53 370  1 160  51 575  2 685
Soziale Sicherung, Familie und Jugend, Arbeitsmarktpolitik  20 100  16 730  9 255  7 450   20  3 370
Gesundheit, Umwelt, Sport und Erholung  21 520  5 340  3 305   565  1 470  16 180
Wohnungswesen, Städtebau, Raumordnung und kommunale 
Gemeinschaftsdienste  12 245  4 020  3 995   25 –  8 225
Ernährung, Landwirtschaft und Forsten   305   305   305 – – –
Energie- und Wasserwirtschaft, Gewerbe, Dienstleistungen  28 085  12 575   60   545  11 970  15 510
Verkehrs- und Nachrichtenwesen  17 615  15 330   915 –  14 415  2 285
Finanzwirtschaft  1 515   420   250 –   170  1 095

Zusammen  278 930  234 185  143 545  9 745  80 900  44 740
Allgemeine Dienste  73 530  73 520  72 250 –  1 270   10

Bildungswesen, Wissenschaft, Forschung, Kulturelle  Angelegenheiten  108 795  106 110  53 370  1 160  51 575  2 685
Soziale Sicherung, Familie und Jugend, Arbeitsmarktpolitik  19 055  16 565  9 095  7 450   20  2 490
Gesundheit, Umwelt, Sport und Erholung  21 520  5 340  3 305   565  1 470  16 180
Wohnungswesen, Städtebau, Raumordnung und kommunale 
Gemeinschaftsdienste  9 060  4 020  3 995   25 –  5 040
Ernährung, Landwirtschaft und Forsten   305   305   305 – – –
Energie- und Wasserwirtschaft, Gewerbe, Dienstleistungen  27 615  12 575   60   545  11 970  15 040
Verkehrs- und Nachrichtenwesen  17 530  15 330   915 –  14 415  2 200
Finanzwirtschaft  1 515   420   250 –   170  1 095

zusammen  3 645 x                        x                         x                         x                          3 645
Wohnungswesen, Städtebau, Raumordnung und kommunale 
Gemeinschaftsdienste  3 185 x                         x                         x                         x                          3 185
Energie- und Wasserwirtschaft, Gewerbe,  Dienstleistungen   370 x                         x                         x                         x                           370
Verkehrs-  und Nachrichtenwesen   85 x                         x                         x                         x                           85

zusammen  1 145   165   165 – –   980
Soziale Sicherung, Familie und Jugend, Arbeitsmarktpolitik  1 040   165   165 – –   880
Energie- und Wasserwirtschaft, Gewerbe, Dienstleistungen   100 – – – –   100
_____

Die Daten der Personalstatistiken unterliegen dem Datenschutz. Als Geheimhaltungsverfahren wurde die 5er Rundung angewendet.

Landesbereich

Kommunaler Bereich

Sozialversicherung unter Aufsicht des Landes

1 Beschäftigte der öffentlichen Arbeitgeber am 30. Juni 2025
1.2 Öffentlicher Dienst und öffentlich bestimmte Einrichtungen in privater Rechtsform
1.2.2 Beschäftigte nach Aufgabenbereichen

Aufgabenbereich

(Haushaltssystematik 2012)

Öffentliche Arbeitgeber

Insgesamt

Öffentlicher Dienst

Einrich-
tungen in 
privater 

Rechtsform
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zusammen
Kern-

haushalt
Sonder-

rechnungen
Kranken-

häuser

2005  199 450  140 200  137 550  2 105   550  100 205  97 980  1 705   520
2010  186 660  127 850  119 605  7 740   505  98 065  95 405  2 170   495
2015  193 110  127 035  118 430  8 065   540  98 240  95 950  1 755   530
2016  196 500  129 600  120 960  8 095   545  100 515  98 230  1 745   540
2017  199 195  131 805  123 115  8 155   540  102 420  100 140  1 750   535
2018  203 050  134 855  125 925  8 390   540  104 900  102 620  1 750   535
2019  206 720  137 310  128 045  8 725   540  106 425  104 185  1 705   540
2020  210 835  139 685  130 190  8 950   545  108 070  105 780  1 745   545
2021  215 480  143 150  133 560  9 065   530  110 365  108 120  1 720   525
2022  222 265  146 255  136 735  8 995   525  112 980  110 720  1 735   525
2023  225 910  148 010  138 405  9 060   545  114 420  112 130  1 745   545
2024  231 135  151 105  141 340  9 200   565  116 830  114 565  1 700   565
2025  234 350  153 290  143 545  9 180   565  118 750  116 455  1 730   565

2005  81 320  76 850  76 795   30   30  68 025  67 995   25 –
2010  74 470  71 280  71 190   75   15  63 860  63 830   25 –
2015  68 825  65 855  65 785   60   10  59 270  59 250   20 –
2016  68 035  65 070  65 000   60   5  58 680  58 660   20 –
2017  67 325  64 375  64 315   55   5  58 220  58 200   20 –
2018  66 715  63 775  63 715   55   5  57 870  57 850   20 –
2019  65 745  62 805  62 755   45   5  57 120  57 100   15 –
2020  64 915  61 985  61 935   45   5  56 590  56 575   15 –
2021  64 230  61 375  61 335   40 –  56 185  56 170   15 –
2022  63 890  61 010  60 975   35 –  56 040  56 025   15 –
2023  64 545  61 660  61 625   35 –  56 825  56 810   15 –
2024  67 535  64 710  64 680   25 –  60 110  60 095   15 –
2025  73 720  70 960  70 935   25 –  66 555  66 540   10 –

2005  118 130  63 350  60 760  2 075   520  32 185  29 985  1 680   520
2010  112 190  56 570  48 415  7 665   490  34 205  31 570  2 140   490
2015  124 285  61 185  52 645  8 005   530  38 965  36 700  1 735   530
2016  128 470  64 530  55 955  8 035   540  41 835  39 570  1 725   540
2017  131 870  67 435  58 800  8 105   535  44 200  41 940  1 730   535
2018  136 335  71 085  62 210  8 340   535  47 030  44 770  1 730   535
2019  140 975  74 505  65 290  8 680   535  49 305  47 080  1 690   535
2020  145 925  77 705  68 255  8 905   540  51 480  49 205  1 730   540
2021  151 250  81 775  72 220  9 025   525  54 180  51 950  1 705   525
2022  158 375  85 245  75 760  8 960   525  56 940  54 690  1 725   525
2023  161 360  86 350  76 780  9 025   545  57 595  55 320  1 730   545
2024  163 600  86 395  76 660  9 170   560  56 720  54 465  1 690   560
2025  160 630  82 330  72 610  9 155   565  52 200  49 915  1 720   565

_____

Die Daten der Personalstatistiken unterliegen dem Datenschutz. Als Geheimhaltungsverfahren wurde die 5er Rundung angewendet.

2 Entwicklung des Personalstandes im öffentlichen Dienst
2.1 Beschäftigte nach Beschäftigungsbereichen und Dienstverhältnis

Jahr
Öffentlicher

Dienst
insgesamt

Land

zusammen

Beamte/Beamtinnen

Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen

Kern-
haushalt

Sonder-
rechnungen

Kranken-
häuser

Hauptverwaltung

Insgesamt
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zusammen
Kern-

haushalt
Sonder-

rechnungen
Kranken-

häuser
zusammen

darunter
Hochschulen

 39 995  39 575   395   25  55 435  32 480  3 810 2005
 29 785  24 200  5 570   15  58 655  36 240   160 2010
 28 800  22 480  6 310   10  65 905  37 110   165 2015
 29 085  22 730  6 350   5  66 735  37 505   170 2016
 29 385  22 975  6 405   5  67 220  37 755   165 2017
 29 955  23 310  6 645   5  68 030  38 245   165 2018
 30 885  23 860  7 020   5  69 235  38 695   170 2019
 31 620  24 410  7 205 –  70 980  39 460   170 2020
 32 785  25 440  7 350 –  72 155  40 215   170 2021
 33 275  26 015  7 260 –  75 845  41 105   165 2022
 33 590  26 275  7 315 –  77 735  42 410   165 2023
 34 275  26 780  7 495 –  79 865  43 655   165 2024
 34 540  27 085  7 450 –  80 900  44 260   165 2025

 8 830  8 800   5   25  4 130  3 915   335 2005
 7 420  7 360   45   15  3 180  2 995   10 2010
 6 585  6 535   40   10  2 965  2 820   10 2015
 6 385  6 345   40   5  2 955  2 820   10 2016
 6 150  6 115   35   5  2 945  2 815   5 2017
 5 905  5 865   35   5  2 935  2 815   5 2018
 5 685  5 655   30   5  2 935  2 820   5 2019
 5 395  5 360   30 –  2 925  2 825   5 2020
 5 190  5 165   25 –  2 850  2 755   5 2021
 4 970  4 950   20 –  2 875  2 735   5 2022
 4 835  4 815   20 –  2 885  2 735   5 2023
 4 600  4 585   15 –  2 825  2 680   5 2024
 4 405  4 395   15 –  2 755  2 640 – 2025

 31 165  30 775   395 –  51 305  28 565  3 475 2005
 22 365  16 840  5 525 –  55 475  33 245   150 2010
 22 215  15 945  6 270 –  62 945  34 290   160 2015
 22 695  16 385  6 310 –  63 775  34 685   160 2016
 23 235  16 860  6 375 –  64 275  34 940   160 2017
 24 050  17 440  6 610 –  65 095  35 430   160 2018
 25 200  18 205  6 990 –  66 305  35 870   165 2019
 26 225  19 050  7 175 –  68 055  36 635   165 2020
 27 595  20 270  7 325 –  69 305  37 460   165 2021
 28 305  21 070  7 235 –  72 965  38 370   160 2022
 28 755  21 460  7 295 –  74 850  39 670   160 2023
 29 675  22 195  7 485 –  77 040  40 975   165 2024
 30 130  22 695  7 440 –  78 140  41 620   160 2025

Land Einrichtungen in öffentlich-
rechtlicher Rechtsform Sozialver-

sicherung 
unter Aufsicht 

des Landes

Jahr

Beamte/Beamtinnen 

Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen

Bezirksverwaltung

Insgesamt
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zusammen
Kern-

haushalt
Sonder-

rechnungen
Kranken-

häuser

2005  154 135  112 530  110 285  1 780   470  82 625  80 680  1 500   445
2010  139 830  101 225  95 570  5 255   395  79 650  77 555  1 710   390
2015  145 745  102 850  96 870  5 550   430  80 925  79 035  1 465   420
2016  147 615  104 630  98 670  5 545   415  82 405  80 525  1 470   410
2017  148 535  105 370  99 485  5 475   410  83 035  81 185  1 445   405
2018  150 350  106 755  100 970  5 380   405  84 265  82 380  1 480   400
2019  152 280  107 785  101 995  5 380   410  84 920  83 075  1 440   405
2020  154 005  108 355  102 605  5 360   390  85 175  83 320  1 465   390
2021  156 480  109 830  104 190  5 260   380  86 010  84 185  1 450   380
2022  158 645  109 920  104 545  5 000   370  86 200  84 400  1 430   370
2023  159 605  109 815  104 565  4 880   370  86 115  84 365  1 380   370
2024  161 680  110 755  105 530  4 825   400  86 930  85 215  1 315   400
2025  163 775  112 200  107 055  4 765   375  88 320  86 615  1 330   375

2005  68 055  63 975  63 925   25   25  57 050  57 025   25 –
2010  62 730  59 815  59 740   65   10  54 110  54 085   25 –
2015  59 400  56 645  56 585   55   10  51 525  51 505   20 –
2016  58 800  56 045  55 985   50   5  51 050  51 030   20 –
2017  57 735  54 995  54 945   45   5  50 205  50 185   15 –
2018  57 205  54 460  54 410   45   5  49 865  49 845   20 –
2019  56 275  53 535  53 490   40   5  49 135  49 120   15 –
2020  55 450  52 715  52 670   40   5  48 575  48 560   15 –
2021  55 040  52 360  52 325   35 –  48 370  48 355   15 –
2022  54 775  52 090  52 060   30 –  48 295  48 280   10 –
2023  55 025  52 330  52 300   30 –  48 620  48 610   10 –
2024  56 810  54 165  54 140   25 –  50 660  50 650   10 –
2025  60 490  57 905  57 880   20 –  54 550  54 540   10 –

2005  86 080  48 555  46 360  1 755   440  25 575  23 655  1 475   440
2010  77 095  41 410  35 830  5 190   385  25 535  23 465  1 685   385
2015  86 350  46 205  40 290  5 495   420  29 400  27 530  1 445   420
2016  88 815  48 585  42 680  5 490   410  31 355  29 495  1 450   410
2017  90 795  50 375  44 540  5 430   405  32 830  31 000  1 425   405
2018  93 145  52 300  46 565  5 335   400  34 400  32 535  1 465   400
2019  96 005  54 250  48 505  5 340   405  35 785  33 955  1 425   405
2020  98 555  55 645  49 935  5 325   390  36 600  34 760  1 450   390
2021  101 440  57 470  51 870  5 225   380  37 645  35 830  1 435   380
2022  103 870  57 830  52 490  4 970   370  37 905  36 120  1 415   370
2023  104 580  57 485  52 265  4 855   370  37 495  35 760  1 365   370
2024  104 870  56 590  51 390  4 800   395  36 270  34 570  1 305   395
2025  103 285  54 295  49 175  4 745   375  33 770  32 075  1 320   375

_____

Die Daten der Personalstatistiken unterliegen dem Datenschutz. Als Geheimhaltungsverfahren wurde die 5er Rundung angewendet.

2 Entwicklung des Personalstandes im öffentlichen Dienst
2.2 Vollzeitbeschäftigte nach Beschäftigungsbereichen und Dienstverhältnis                                

Jahr
Öffentlicher

Dienst
insgesamt

Land

zusammen
Kern-

haushalt
Sonder-

rechnungen
Kranken-

häuser

Hauptverwaltung

Insgesamt

Beamte/Beamtinnen

Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen
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zusammen
Kern-

haushalt
Sonder-

rechnungen
Kranken-

häuser
zusammen

darunter
Hochschulen

 29 905  29 600   280   25  40 090  20 955  1 515 2005
 21 575  18 020  3 545   10  38 470  20 555   135 2010
 21 925  17 835  4 085   5  42 755  20 340   145 2015
 22 225  18 145  4 075   5  42 845  20 240   145 2016
 22 335  18 300  4 030   5  43 020  20 215   140 2017
 22 495  18 590  3 900   5  43 460  20 440   135 2018
 22 865  18 920  3 940   5  44 355  20 890   140 2019
 23 180  19 280  3 900 –  45 510  21 380   140 2020
 23 820  20 010  3 810 –  46 505  22 010   145 2021
 23 720  20 150  3 570 –  48 585  22 530   140 2022
 23 700  20 200  3 505 –  49 655  23 380   135 2023
 23 825  20 315  3 510 –  50 790  23 995   135 2024
 23 880  20 445  3 435 –  51 435  24 400   140 2025

 6 925  6 900 –   25  3 805  3 625   275 2005
 5 705  5 655   40   10  2 905  2 755   10 2010
 5 120  5 080   35   5  2 745  2 625   10 2015
 4 995  4 955   35   5  2 750  2 630   5 2016
 4 790  4 760   30   5  2 735  2 625   5 2017
 4 595  4 565   30   5  2 745  2 640   5 2018
 4 400  4 375   25   5  2 735  2 640   5 2019
 4 140  4 110   25 –  2 735  2 650   5 2020
 3 990  3 970   20 –  2 680  2 605 – 2021
 3 795  3 775   20 –  2 685  2 575 – 2022
 3 710  3 695   20 –  2 690  2 575 – 2023
 3 505  3 490   10 –  2 645  2 530 – 2024
 3 355  3 345   10 –  2 585  2 490 – 2025

 22 980  22 700   280 –  36 285  17 330  1 240 2005
 15 870  12 365  3 505 –  35 560  17 805   125 2010
 16 810  12 755  4 050 –  40 005  17 715   135 2015
 17 230  13 190  4 040 –  40 095  17 610   135 2016
 17 540  13 540  4 005 –  40 285  17 590   135 2017
 17 900  14 025  3 870 –  40 715  17 800   130 2018
 18 460  14 550  3 915 –  41 620  18 250   135 2019
 19 045  15 170  3 875 –  42 775  18 730   135 2020
 19 830  16 040  3 790 –  43 825  19 405   145 2021
 19 925  16 370  3 550 –  45 905  19 960   140 2022
 19 990  16 505  3 485 –  46 965  20 805   135 2023
 20 320  16 825  3 495 –  48 145  21 465   135 2024
 20 525  17 100  3 425 –  48 855  21 910   135 2025

Land
Sozialver-
sicherung 

unter Aufsicht 
des Landes

Jahr
Bezirksverwaltung

Einrichtungen in öffentlich-
rechtlicher Rechtsform

Insgesamt

Beamte/Beamtinnen

Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen
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zusammen
Kern-

haushalt
Sonder-

rechnungen
Kranken-

häuser

2005  45 310  27 670  27 270   325   80  17 580  17 295   210   75
2010  46 835  26 625  24 030  2 485   110  18 415  17 850   460   105
2015  47 365  24 185  21 560  2 515   110  17 315  16 910   295   110
2016  48 885  24 970  22 290  2 550   130  18 110  17 705   275   130
2017  50 660  26 435  23 625  2 680   130  19 385  18 950   305   125
2018  52 700  28 100  24 955  3 010   135  20 635  20 235   265   135
2019  54 440  29 525  26 050  3 345   130  21 505  21 110   265   130
2020  56 830  31 330  27 585  3 590   155  22 895  22 460   280   155
2021  58 995  33 320  29 365  3 810   145  24 355  23 935   270   145
2022  63 620  36 340  32 185  3 995   155  26 785  26 320   310   155
2023  66 305  38 195  33 840  4 175   175  28 310  27 765   365   175
2024  69 455  40 350  35 810  4 375   165  29 900  29 345   390   165
2025  70 575  41 090  36 485  4 415   190  30 430  29 845   400   190

2005  13 265  12 875  12 870   5   5  10 970  10 970   5 –
2010  11 740  11 465  11 450   10   5  9 750  9 745   5 –
2015  9 425  9 210  9 205   5 –  7 745  7 745 – –
2016  9 235  9 025  9 015   5 –  7 630  7 630 – –
2017  9 590  9 375  9 370   10 –  8 015  8 015 – –
2018  9 510  9 315  9 310   5 –  8 005  8 005 – –
2019  9 470  9 270  9 265   5 –  7 985  7 985 – –
2020  9 465  9 270  9 265   5 –  8 015  8 015 – –
2021  9 190  9 015  9 010   5 –  7 815  7 815 – –
2022  9 115  8 920  8 915   5 –  7 745  7 745 – –
2023  9 525  9 325  9 325   5 –  8 205  8 200 – –
2024  10 725  10 545  10 540   5 –  9 450  9 445 – –
2025  13 230  13 055  13 050   5 –  12 005  12 005 – –

2005  32 050  14 795  14 400   320   75  6 610  6 330   205   75
2010  35 095  15 160  12 580  2 475   105  8 670  8 105   455   105
2015  37 935  14 975  12 355  2 510   110  9 570  9 170   290   110
2016  39 650  15 945  13 275  2 545   130  10 480  10 075   275   130
2017  41 070  17 060  14 260  2 675   125  11 370  10 940   305   125
2018  43 190  18 785  15 645  3 005   135  12 630  12 230   265   135
2019  44 970  20 255  16 785  3 340   130  13 520  13 125   260   130
2020  47 365  22 060  18 320  3 585   155  14 880  14 445   280   155
2021  49 810  24 305  20 355  3 805   145  16 535  16 125   265   145
2022  54 505  27 420  23 270  3 990   155  19 035  18 575   305   155
2023  56 780  28 865  24 520  4 170   175  20 105  19 560   365   175
2024  58 730  29 805  25 270  4 370   165  20 450  19 900   385   165
2025  57 345  28 035  23 435  4 410   190  18 425  17 840   395   190

_____

Die Daten der Personalstatistiken unterliegen dem Datenschutz. Als Geheimhaltungsverfahren wurde die 5er Rundung angewendet.

2 Entwicklung des Personalstandes im öffentlichen Dienst
2.3 Teilzeitbeschäftigte nach Beschäftigungsbereichen und Dienstverhältnis                                

Jahr
Öffentlicher

Dienst
insgesamt

Land

zusammen
Kern-

haushalt
Sonder-

rechnungen
Kranken-

häuser

Hauptverwaltung

Insgesamt

Beamte/Beamtinnen

Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen
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zusammen
Kern-

haushalt
Sonder-

rechnungen
Kranken-

häuser
zusammen

darunter
Hochschulen

 10 090  9 970   115   5  15 345  11 525  2 295 2005
 8 210  6 180  2 025   5  20 185  15 680   25 2010
 6 870  4 650  2 225 –  23 155  16 770   25 2015
 6 860  4 585  2 275 –  23 890  17 260   25 2016
 7 050  4 675  2 375 –  24 200  17 540   25 2017
 7 460  4 720  2 745 –  24 570  17 805   30 2018
 8 020  4 940  3 080 –  24 885  17 805   30 2019
 8 435  5 130  3 305 –  25 470  18 080   30 2020
 8 970  5 430  3 540 –  25 650  18 205   25 2021
 9 555  5 870  3 685 –  27 255  18 570   25 2022
 9 885  6 075  3 810 –  28 085  19 030   25 2023

 10 450  6 465  3 990 –  29 075  19 660   30 2024
 10 660  6 645  4 015 –  29 460  19 865   25 2025

 1 905  1 900 –   5   325   290   60 2005
 1 715  1 705   5   5   275   240 – 2010
 1 465  1 460   5 –   215   195 – 2015
 1 395  1 390   5 –   210   185 – 2016
 1 360  1 355   5 –   210   190 – 2017
 1 310  1 305   5 –   195   175 – 2018
 1 285  1 280   5 –   200   180 – 2019
 1 255  1 250   5 –   190   175 – 2020
 1 200  1 200   5 –   170   150 – 2021
 1 175  1 170 – –   195   160 – 2022
 1 125  1 120 – –   195   165 – 2023
 1 095  1 095 – –   180   150 – 2024
 1 050  1 050 – –   175   150 – 2025

 8 185  8 070   115 –  15 020  11 235  2 235 2005
 6 490  4 475  2 015 –  19 910  15 440   25 2010
 5 410  3 190  2 220 –  22 935  16 575   25 2015
 5 465  3 195  2 270 –  23 680  17 075   25 2016
 5 690  3 320  2 370 –  23 985  17 350   25 2017
 6 155  3 415  2 740 –  24 380  17 630   25 2018
 6 735  3 660  3 080 –  24 685  17 625   30 2019
 7 180  3 880  3 305 –  25 280  17 905   30 2020
 7 765  4 230  3 535 –  25 480  18 050   25 2021
 8 380  4 695  3 685 –  27 065  18 410   25 2022
 8 765  4 955  3 805 –  27 890  18 865   25 2023
 9 355  5 370  3 985 –  28 895  19 510   30 2024
 9 610  5 595  4 015 –  29 290  19 710   25 2025

Land
Sozialver-
sicherung 

unter Aufsicht 
des Landes

Jahr
Bezirksverwaltung

Einrichtungen in öffentlich-
rechtlicher Rechtsform

Insgesamt

Beamte/Beamtinnen

Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen
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zusammen
Kern-

haushalt
Sonder-

rechnungen
Kranken-

häuser

2005  178 550  133 370  131 235  1 640   495  95 550  93 735  1 345   470
2010  155 255  116 605  109 255  6 895   455  88 800  86 615  1 745   440
2015  157 550  114 285  106 800  7 000   485  88 040  86 175  1 390   475
2016  159 265  115 410  107 960  6 970   485  88 820  87 045  1 300   475
2017  161 695  116 850  109 430  6 955   465  90 020  88 335  1 225   460
2018  165 415  119 870  112 145  7 270   455  92 380  90 625  1 300   455
2019  170 120  123 395  115 230  7 640   520  94 920  93 145  1 260   515
2020  174 610  125 885  117 600  7 760   520  96 935  95 130  1 290   520
2021  177 960  127 885  119 530  7 855   500  98 390  96 625  1 265   500
2022  180 525  128 235  119 945  7 805   485  98 450  96 650  1 315   485
2023  183 885  129 560  121 270  7 795   490  99 335  97 565  1 275   490
2024  187 600  131 655  123 310  7 850   495  100 855  99 145  1 220   495
2025  190 945  133 700  125 395  7 790   515  102 570  100 820  1 235   515

2005  78 260  74 795  74 735   30   30  66 075  66 045   25 –
2010  69 925  67 195  67 105   75   15  59 850  59 820   25 –
2015  63 640  61 015  60 950   60   10  54 500  54 475   20 –
2016  62 415  59 795  59 730   60   5  53 475  53 455   20 –
2017  61 340  58 715  58 655   55   5  52 630  52 610   20 –
2018  60 320  57 710  57 650   55   5  51 870  51 850   20 –
2019  59 540  56 945  56 895   45   5  51 330  51 310   15 –
2020  58 750  56 155  56 105   45   5  50 865  50 845   15 –
2021  58 010  55 465  55 425   40 –  50 400  50 385   15 –
2022  57 165  54 525  54 490   35 –  49 695  49 680   15 –
2023  57 695  55 115  55 080   35 –  50 435  50 420   15 –
2024  60 635  58 085  58 055   25 –  53 640  53 625   15 –
2025  66 690  64 180  64 155   25 –  59 915  59 900   10 –

2005  100 290  58 575  56 500  1 610   465  29 475  27 690  1 320   465
2010  85 330  49 410  42 150  6 825   440  28 950  26 795  1 715   440
2015  93 910  53 265  45 850  6 940   475  33 545  31 700  1 370   475
2016  96 855  55 615  48 230  6 910   475  35 345  33 590  1 275   475
2017  100 355  58 135  50 770  6 900   460  37 395  35 730  1 205   460
2018  105 095  62 165  54 495  7 215   455  40 510  38 775  1 280   455
2019  110 580  66 450  58 340  7 595   515  43 590  41 835  1 245   515
2020  115 860  69 730  61 495  7 715   520  46 070  44 280  1 275   520
2021  119 950  72 420  64 105  7 815   500  47 990  46 240  1 250   500
2022  123 360  73 710  65 455  7 770   485  48 755  46 970  1 300   485
2023  126 190  74 445  66 190  7 760   490  48 900  47 145  1 265   490
2024  126 965  73 570  65 255  7 820   490  47 220  45 520  1 205   490
2025  124 255  69 515  61 235  7 765   515  42 655  40 915  1 225   515
_____

Die Daten der Personalstatistiken unterliegen dem Datenschutz. Als Geheimhaltungsverfahren wurde die 5er Rundung angewendet.

2 Entwicklung des Personalstandes im öffentlichen Dienst
2.4 Beschäftigte auf Dauer nach Beschäftigungsbereichen und Dienstverhältnis                                

Jahr
Öffentlicher

Dienst
insgesamt

Land

zusammen
Kern-

haushalt
Sonder-

rechnungen
Kranken-

häuser

Hauptverwaltung

Insgesamt

Beamte/Beamtinnen

Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen

 Amt für Statistik Berlin-Brandenburg — SB L III 2 - j / 25 –  Berlin  



– 19 –

zusammen
Kern-

haushalt
Sonder-

rechnungen
Kranken-

häuser
zusammen

darunter
Hochschulen

 37 820  37 500   295   25  41 645  19 870  3 530 2005
 27 805  22 640  5 155   15  38 515  17 920   130 2010
 26 240  20 620  5 610   10  43 145  17 605   120 2015
 26 590  20 915  5 670   5  43 735  17 785   120 2016
 26 825  21 090  5 730   5  44 725  18 005   120 2017
 27 490  21 520  5 965   5  45 425  18 315   120 2018
 28 470  22 085  6 380   5  46 605  18 985   125 2019
 28 945  22 475  6 470 –  48 605  20 095   125 2020
 29 495  22 905  6 590 –  49 950  20 740   130 2021
 29 785  23 295  6 490 –  52 165  21 345   125 2022
 30 225  23 705  6 520 –  54 205  22 835   120 2023
 30 795  24 170  6 630 –  55 825  23 700   125 2024
 31 125  24 575  6 550 –  57 125  24 650   125 2025

 8 720  8 690   5   25  3 165  2 950   300 2005
 7 345  7 285   45   15  2 720  2 535   10 2010
 6 520  6 475   40   10  2 615  2 470   10 2015
 6 320  6 275   40   5  2 610  2 470   10 2016
 6 085  6 050   35   5  2 620  2 490   5 2017
 5 840  5 800   35   5  2 610  2 485   5 2018
 5 615  5 580   30   5  2 595  2 480   5 2019
 5 290  5 260   30 –  2 590  2 495   5 2020
 5 065  5 040   25 –  2 540  2 445   5 2021
 4 830  4 810   20 –  2 635  2 495   5 2022
 4 680  4 660   20 –  2 580  2 430   5 2023
 4 445  4 435   15 –  2 545  2 405   5 2024
 4 265  4 255   15 –  2 505  2 390 – 2025

 29 100  28 810   290 –  38 485  16 920  3 230 2005
 20 460  15 355  5 105 –  35 795  15 385   120 2010
 19 725  14 150  5 575 –  40 530  15 135   115 2015
 20 270  14 640  5 630 –  41 125  15 315   115 2016
 20 740  15 045  5 695 –  42 105  15 520   115 2017
 21 650  15 715  5 935 –  42 815  15 830   115 2018
 22 860  16 505  6 355 –  44 010  16 500   120 2019
 23 655  17 215  6 440 –  46 010  17 605   120 2020
 24 430  17 865  6 565 –  47 405  18 295   125 2021
 24 955  18 485  6 470 –  49 530  18 850   120 2022
 25 545  19 045  6 500 –  51 625  20 400   120 2023
 26 350  19 735  6 615 –  53 275  21 295   120 2024
 26 860  20 320  6 540 –  54 620  22 260   120 2025

Land
Sozialver-
sicherung 

unter Aufsicht 
des Landes

Jahr
Bezirksverwaltung

Einrichtungen in öffentlich-
rechtlicher Rechtsform

Insgesamt

Beamte/Beamtinnen

Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen

 Amt für Statistik Berlin-Brandenburg — SB L III 2 - j / 25 –  Berlin  



– 20 –

zusammen
Kern-

haushalt
Sonder-

rechnungen
Kranken-

häuser

2005  6 605  5 220  5 160   50   10  3 865  3 825   30   10
2010  8 405  6 985  6 940   40   5  6 145  6 105   30   5
2015  9 705  8 045  8 025   25 –  7 200  7 180   20 –
2016  10 245  8 540  8 510   30 –  7 735  7 710   25 –
2017  10 550  8 780  8 750   30 –  7 985  7 960   25 –
2018  10 885  9 105  9 075   30 –  8 300  8 275   25 –
2019  10 915  8 965  8 940   25 –  8 120  8 100   20 –
2020  10 855  8 835  8 805   30 –  7 905  7 880   25 –
2021  10 820  8 770  8 740   30 –  7 845  7 820   25 –
2022  11 575  9 335  9 305   30 –  8 355  8 330   25 –
2023  11 745  9 460  9 415   45 –  8 470  8 430   40 –
2024  12 205  9 810  9 765   40 –  8 675  8 635   35 –
2025  12 645  10 150  10 055   95 –  8 975  8 925   50 –

2005  1 910  1 870  1 870 – –  1 865  1 865 – –
2010  3 815  3 810  3 810 – –  3 810  3 810 – –
2015  4 775  4 770  4 770 – –  4 765  4 765 – –
2016  5 220  5 215  5 215 – –  5 205  5 205 – –
2017  5 605  5 600  5 600 – –  5 595  5 595 – –
2018  6 010  6 005  6 005 – –  6 000  6 000 – –
2019  5 805  5 805  5 805 – –  5 790  5 790 – –
2020  5 775  5 770  5 770 – –  5 725  5 725 – –
2021  5 855  5 850  5 850 – –  5 785  5 785 – –
2022  6 420  6 415  6 415 – –  6 345  6 345 – –
2023  6 475  6 465  6 465 – –  6 390  6 390 – –
2024  6 555  6 545  6 545 – –  6 470  6 470 – –
2025  6 710  6 705  6 705 – –  6 640  6 640 – –

2005  4 695  3 350  3 290   50   10  1 995  1 960   30   10
2010  4 590  3 175  3 130   40   5  2 335  2 300   30   5
2015  4 930  3 275  3 255   25 –  2 435  2 415   20 –
2016  5 025  3 325  3 300   30 –  2 530  2 505   25 –
2017  4 945  3 180  3 150   30 –  2 395  2 370   25 –
2018  4 870  3 095  3 070   30 –  2 300  2 275   25 –
2019  5 105  3 160  3 135   25 –  2 330  2 310   20 –
2020  5 080  3 065  3 035   30 –  2 180  2 155   25 –
2021  4 960  2 920  2 890   30 –  2 060  2 035   25 –
2022  5 155  2 920  2 890   30 –  2 010  1 985   25 –
2023  5 270  2 995  2 950   45 –  2 080  2 040   40 –
2024  5 655  3 260  3 220   40 –  2 200  2 165   35 –
2025  5 935  3 450  3 355   95 –  2 335  2 285   50 –

_____

Die Daten der Personalstatistiken unterliegen dem Datenschutz. Als Geheimhaltungsverfahren wurde die 5er Rundung angewendet.

2 Entwicklung des Personalstandes im öffentlichen Dienst
2.5 Beschäftigte in Ausbildung nach Beschäftigungsbereichen und Dienstverhältnis           

Jahr
Öffentlicher

Dienst
insgesamt

Land

zusammen
Kern-

haushalt
Sonder-

rechnungen
Kranken-

häuser

Hauptverwaltung

Insgesamt

Beamte/Beamtinnen

Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen
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zusammen
Kern-

haushalt
Sonder-

rechnungen
Kranken-

häuser
zusammen

darunter
Hochschulen

 1 355  1 335   20 –  1 250   635   135 2005
  845   835   10 –  1 410   690   10 2010
  845   845   5 –  1 650   705   10 2015
  810   800   5 –  1 695   700   10 2016
  795   790   5 –  1 760   705   10 2017
  805   800   5 –  1 770   730   10 2018
  845   840   5 –  1 940   860   10 2019
  930   925   5 –  2 010   925   10 2020
  925   920   5 –  2 035   970   10 2021
  980   975   5 –  2 235  1 115   5 2022
  990   985   5 –  2 280  1 195   5 2023

 1 135  1 130   5 –  2 395  1 355   5 2024
 1 175  1 130   45 –  2 485  1 415   5 2025

  5   5 – – – –   35 2005
  5   5 – – – – – 2010
  5   5 – –   5   5 – 2015

  10   10 – –   5   5 – 2016
  5   5 – –   5   5 – 2017
  5   5 – –   5   5 – 2018

  15   15 – –   5   5 – 2019
  45   45 – –   5   5 – 2020
  65   65 – –   5   5 – 2021
  70   70 – –   5   5 – 2022
  75   75 – –   5   5 – 2023
  75   75 – –   5   5 – 2024
  65   65 – –   5   5 – 2025

 1 350  1 330   20 –  1 250   635   100 2005
  840   830   10 –  1 405   690   10 2010
  840   840   5 –  1 645   700   10 2015
  800   795   5 –  1 685   695   10 2016
  790   780   5 –  1 755   700   10 2017
  800   795   5 –  1 765   725   10 2018
  830   825   5 –  1 935   855   10 2019
  885   880   5 –  2 005   920   10 2020
  860   855   5 –  2 030   965   10 2021
  910   905   5 –  2 225  1 110   5 2022
  915   910   5 –  2 275  1 190   5 2023

 1 060  1 055   5 –  2 385  1 350   5 2024
 1 110  1 070   45 –  2 480  1 410   5 2025

Land
Sozialver-
sicherung 

unter Aufsicht 
des Landes

Jahr
Bezirksverwaltung

Einrichtungen in öffentlich-
rechtlicher Rechtsform

Insgesamt

Beamte/Beamtinnen

Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen
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zusammen
Kern-

haushalt
Sonder-

rechnungen
Kranken-

häuser

2005  111 060  83 880  82 505  1 110   270  54 190  53 140   795   255
2010  102 485  76 175  69 495  6 435   245  54 605  53 275  1 090   235
2015  105 135  75 685  68 670  6 760   255  54 855  53 795   810   250
2016  107 095  77 055  70 035  6 755   260  56 100  55 040   805   255
2017  108 140  77 895  70 855  6 785   255  56 845  55 790   805   250
2018  110 165  79 430  72 210  6 965   255  58 090  57 010   825   255
2019  112 180  80 705  73 185  7 260   265  58 830  57 765   805   260
2020  114 305  82 005  74 335  7 400   275  59 835  58 735   830   270
2021  116 795  83 945  76 210  7 470   265  61 215  60 135   815   265
2022  120 540  85 435  77 805  7 360   270  62 580  61 485   825   270
2023  122 760  86 280  78 635  7 365   280  63 345  62 225   835   280
2024  125 870  88 115  80 325  7 495   295  64 790  63 665   830   295
2025  127 730  89 340  81 580  7 455   310  65 955  64 795   850   310

2005  41 115  39 720  39 695   15   10  33 795  33 785   10 –
2010  38 020  36 925  36 880   40   10  31 815  31 805   10 –
2015  34 650  33 535  33 500   30   5  28 910  28 900   10 –
2016  34 075  32 950  32 915   30   5  28 460  28 455   10 –
2017  33 295  32 170  32 140   30   5  27 840  27 830   10 –
2018  32 595  31 485  31 455   30   5  27 320  27 310   10 –
2019  31 880  30 760  30 735   25   5  26 725  26 715   5 –
2020  31 350  30 225  30 195   25 –  26 380  26 375   10 –
2021  30 905  29 790  29 770   20 –  26 100  26 090   5 –
2022  30 565  29 430  29 410   20 –  25 895  25 890   5 –
2023  30 980  29 825  29 805   20 –  26 380  26 375   5 –
2024  32 975  31 835  31 825   15 –  28 565  28 555   5 –
2025  37 235  36 110  36 100   10 –  32 970  32 965   5 –

2005  69 945  44 160  42 810  1 095   255  20 395  19 360   785   255
2010  64 465  39 250  32 615  6 395   235  22 790  21 470  1 080   235
2015  70 480  42 150  35 170  6 725   250  25 945  24 895   800   250
2016  73 020  44 105  37 125  6 725   255  27 640  26 585   800   255
2017  74 850  45 725  38 720  6 755   250  29 010  27 960   800   250
2018  77 565  47 945  40 755  6 935   255  30 770  29 700   815   255
2019  80 300  49 945  42 450  7 235   260  32 105  31 050   795   260
2020  82 955  51 780  44 135  7 375   270  33 450  32 360   820   270
2021  85 890  54 155  46 440  7 450   265  35 120  34 045   810   265
2022  89 975  56 000  48 390  7 340   270  36 685  35 600   820   270
2023  91 785  56 455  48 830  7 345   280  36 965  35 850   830   280
2024  92 895  56 275  48 500  7 485   295  36 230  35 110   825   295
2025  90 495  53 230  45 480  7 445   310  32 985  31 830   845   310

_____

2 Entwicklung des Personalstandes im öffentlichen Dienst
2.6 Frauen nach Beschäftigungsbereichen und Dienstverhältnis     

Jahr
Öffentlicher

Dienst
insgesamt

Land

zusammen
Kern-

haushalt
Sonder-

rechnungen
Kranken-

häuser

Hauptverwaltung

Die Daten der Personalstatistiken unterliegen dem Datenschutz. Als Geheimhaltungsverfahren wurde die 5er Rundung angewendet. Personen mit den Geschlechtsangaben 
"divers" und "ohne Angabe (nach §22 Absatz 3 PStG)“ wurden ab der Erhebung 2021 per Zufallsprinzip den männlichen oder weiblichen Beschäftigten zugeordnet.

Insgesamt

Beamtinnen

Arbeitnehmerinnen
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zusammen
Kern-

haushalt
Sonder-

rechnungen
Kranken-

häuser
zusammen

darunter
Hochschulen

 29 690  29 365   315   10  24 370  18 570  2 810 2005
 21 570  16 220  5 345   10  26 190  20 475   120 2010
 20 830  14 875  5 950   5  29 325  21 180   125 2015
 20 950  14 995  5 950   5  29 915  21 485   125 2016
 21 050  15 070  5 975   5  30 125  21 605   120 2017
 21 340  15 200  6 140   5  30 610  21 890   125 2018
 21 875  15 415  6 455   5  31 350  22 365   130 2019
 22 170  15 600  6 570 –  32 175  22 930   125 2020
 22 730  16 075  6 655 –  32 730  23 495   120 2021
 22 855  16 315  6 535 –  34 985  24 085   120 2022
 22 940  16 410  6 525 –  36 360  25 235   125 2023
 23 325  16 660  6 665 –  37 630  26 140   125 2024
 23 385  16 785  6 605 –  38 265  26 590   125 2025

 5 925  5 915 –   10  1 235  1 135   160 2005
 5 115  5 075   30   10  1 090  1 000   5 2010
 4 625  4 600   20   5  1 110  1 040   5 2015
 4 485  4 460   20   5  1 120  1 055   5 2016
 4 330  4 305   20   5  1 115  1 055   5 2017
 4 165  4 145   20   5  1 105  1 050   5 2018
 4 040  4 015   20   5  1 115  1 065   5 2019
 3 845  3 825   20 –  1 120  1 075   5 2020
 3 695  3 680   15 –  1 110  1 060   5 2021
 3 535  3 525   15 –  1 130  1 065 – 2022
 3 445  3 430   15 –  1 150  1 080   5 2023
 3 275  3 265   10 –  1 135  1 060   5 2024
 3 140  3 135   5 –  1 120  1 060 – 2025

 23 765  23 450   315 –  23 135  17 435  2 650 2005
 16 460  11 145  5 315 –  25 105  19 475   115 2010
 16 205  10 275  5 925 –  28 215  20 135   120 2015
 16 465  10 535  5 930 –  28 800  20 430   120 2016
 16 715  10 760  5 955 –  29 010  20 550   115 2017
 17 175  11 055  6 120 –  29 505  20 840   120 2018
 17 835  11 400  6 435 –  30 235  21 300   125 2019
 18 330  11 775  6 555 –  31 055  21 850   120 2020
 19 035  12 395  6 640 –  31 620  22 430   120 2021
 19 315  12 795  6 525 –  33 855  23 020   120 2022
 19 495  12 980  6 515 –  35 205  24 160   120 2023
 20 050  13 390  6 655 –  36 495  25 080   125 2024
 20 245  13 650  6 595 –  37 145  25 530   120 2025

Land
Sozialver-
sicherung 

unter Aufsicht 
des Landes

Jahr
Bezirksverwaltung

Einrichtungen in öffentlich-
rechtlicher Rechtsform

Insgesamt

Beamtinnen

Arbeitnehmerinnen
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zusammen
Kern-

haushalt
Sonder-

rechnungen
Kranken-

häuser

2008  164 495  115 495  108 690  6 355   450  90 145  87 625  2 090   435
2010  167 180  118 300  110 910  6 925   465  91 515  89 095  1 965   455
2015  175 920  119 900  112 025  7 370   505  93 195  91 060  1 635   500
2016  179 095  122 435  114 510  7 415   505  95 340  93 205  1 635   500
2017  181 585  124 400  116 460  7 440   500  96 985  94 865  1 625   495
2018  185 120  127 105  118 990  7 615   500  99 175  97 030  1 650   495
2019  189 275  129 385  121 035  7 845   505  100 645  98 530  1 615   500
2020  192 975  131 370  122 875  7 990   505  101 975  99 820  1 655   500
2021  196 495  134 200  125 670  8 045   485  103 780  101 670  1 630   485
2022  201 465  136 040  127 615  7 945   480  105 240  103 130  1 630   480
2023  204 755  137 255  128 805  7 955   495  106 200  104 095  1 610   495
2024  208 990  139 685  131 130  8 040   515  108 075  106 005  1 555   515
2025  212 205  141 830  133 305  8 015   510  110 000  107 900  1 590   510

2008  72 005  68 695  68 590   90   15  61 605  61 560   45 –
2010  70 725  67 635  67 550   70   15  60 785  60 755   25 –
2015  66 365  63 460  63 395   55   10  57 280  57 260   20 –
2016  65 690  62 790  62 725   55   5  56 765  56 745   20 –
2017  64 935  62 040  61 985   50   5  56 235  56 215   20 –
2018  64 380  61 495  61 440   50   5  55 910  55 890   20 –
2019  63 440  60 560  60 515   45   5  55 185  55 170   15 –
2020  62 655  59 780  59 735   45   5  54 685  54 670   15 –
2021  62 040  59 235  59 195   40 –  54 330  54 315   15 –
2022  61 700  58 875  58 840   35 –  54 185  54 170   10 –
2023  62 275  59 440  59 405   30 –  54 865  54 850   10 –
2024  64 990  62 210  62 185   25 –  57 860  57 845   10 –
2025  70 505  67 800  67 775   25 –  63 630  63 620   10 –

2008  92 490  46 800  40 105  6 265   435  28 540  26 065  2 045   435
2010  96 455  50 665  43 360  6 855   455  30 730  28 335  1 940   455
2015  109 555  56 435  48 625  7 310   495  35 915  33 800  1 615   495
2016  113 405  59 645  51 790  7 360   500  38 575  36 460  1 615   500
2017  116 650  62 355  54 475  7 390   495  40 750  38 650  1 605   495
2018  120 740  65 610  57 555  7 565   495  43 265  41 140  1 630   495
2019  125 835  68 820  60 520  7 800   500  45 460  43 360  1 600   500
2020  130 320  71 590  63 140  7 950   500  47 290  45 150  1 640   500
2021  134 455  74 965  66 475  8 010   485  49 450  47 355  1 615   485
2022  139 760  77 165  68 770  7 910   480  51 060  48 960  1 620   480
2023  142 480  77 815  69 400  7 925   490  51 335  49 245  1 595   490
2024  144 000  77 475  68 950  8 010   515  50 215  48 160  1 545   515
2025  141 700  74 035  65 530  7 990   510  46 370  44 280  1 575   510

_____

1 Eine Auswertung nach Vollzeitäquivalenten ist erst ab dem Jahr 2008 möglich.

Die Daten der Personalstatistiken unterliegen dem Datenschutz. Als Geheimhaltungsverfahren wurde die 5er Rundung angewendet.

2 Entwicklung des Personalstandes im öffentlichen Dienst
2.7 Vollzeitäquivalente¹ nach Beschäftigungsbereichen und Dienstverhältnis

Jahr
Öffentlicher

Dienst
insgesamt

Land

zusammen
Kern-

haushalt
Sonder-

rechnungen
Kranken-

häuser

Hauptverwaltung

Insgesamt

Beamte/Beamtinnen

Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen
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zusammen
Kern-

haushalt
Sonder-

rechnungen
Kranken-

häuser
zusammen

darunter
Hochschulen

 25 345  21 070  4 265   15  46 905  26 545  2 095 2008
 26 785  21 815  4 960   10  48 730  27 990   150 2010
 26 700  20 960  5 735   10  55 865  28 775   160 2015
 27 090  21 305  5 780   5  56 500  28 985   160 2016
 27 415  21 595  5 815   5  57 025  29 195   160 2017
 27 930  21 960  5 965   5  57 855  29 645   155 2018
 28 735  22 505  6 230   5  59 730  30 785   165 2019
 29 395  23 055  6 340 –  61 440  31 510   165 2020
 30 420  24 000  6 415 –  62 130  31 745   165 2021
 30 795  24 485  6 310 –  65 265  32 560   160 2022
 31 055  24 710  6 350 –  67 340  34 065   155 2023
 31 610  25 125  6 480 –  69 145  35 010   160 2024
 31 830  25 405  6 430 –  70 215  35 645   160 2025

 7 085  7 025   45   15  3 300  3 135   10 2008
 6 850  6 795   45   10  3 080  2 910   10 2010
 6 180  6 135   35   10  2 895  2 755   10 2015
 6 020  5 980   35   5  2 895  2 760   10 2016
 5 810  5 770   30   5  2 885  2 760   5 2017
 5 585  5 550   30   5  2 880  2 765   5 2018
 5 375  5 345   30   5  2 875  2 765   5 2019
 5 095  5 065   30 –  2 870  2 775   5 2020
 4 905  4 880   25 –  2 800  2 710   5 2021
 4 695  4 670   20 –  2 820  2 685   5 2022
 4 575  4 555   20 –  2 830  2 690   5 2023
 4 350  4 340   15 –  2 775  2 635   5 2024
 4 170  4 155   15 –  2 705  2 595 – 2025

 18 260  14 040  4 220 –  43 605  23 410  2 085 2008
 19 935  15 020  4 915 –  45 650  25 080   140 2010
 20 520  14 825  5 695 –  52 970  26 020   150 2015
 21 070  15 325  5 745 –  53 605  26 225   155 2016
 21 605  15 820  5 785 –  54 140  26 435   155 2017
 22 345  16 415  5 935 –  54 980  26 885   150 2018
 23 360  17 160  6 200 –  56 860  28 020   160 2019
 24 300  17 990  6 310 –  58 570  28 735   160 2020
 25 515  19 120  6 395 –  59 330  29 035   160 2021
 26 105  19 815  6 290 –  62 440  29 875   155 2022
 26 480  20 155  6 330 –  64 510  31 375   155 2023
 27 260  20 790  6 470 –  66 370  32 370   155 2024
 27 665  21 250  6 415 –  67 510  33 050   155 2025

Land
Sozialver-
sicherung 

unter Aufsicht 
des Landes

Jahr
Bezirksverwaltung

Einrichtungen in öffentlich-
rechtlicher Rechtsform

Insgesamt

Beamte/Beamtinnen

Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen
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Hauptver-
waltung

Bezirksver-
waltung

Insgesamt  212 050  107 900  25 405  8 525  70 215
Beamte/Beamtinnen  70 505  63 620  4 155   25  2 705
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen  141 545  44 280  21 250  8 500  67 510

Insgesamt  234 185  116 455  27 085  9 745  80 900
Beamte/Beamtinnen  73 715  66 540  4 395   25  2 755
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen  160 470  49 915  22 695  9 720  78 140

Zusammen  163 635  86 615  20 445  5 140  51 435
Beamte/Beamtinnen  60 485  54 540  3 345   20  2 585
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen  103 150  32 075  17 100  5 120  48 855

Zusammen  70 550  29 845  6 645  4 605  29 460
Beamte/Beamtinnen  13 230  12 005  1 050   5   175
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen  57 320  17 840  5 595  4 600  29 290

Zusammen  60 430  27 180  6 370  4 505  22 370
Beamte/Beamtinnen  13 030  11 820  1 040   5   165
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen  47 400  15 360  5 330  4 505  22 205

Zusammen  9 575  2 665   270   95  6 540
Beamte/Beamtinnen   200   185   10 –   5
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen 9375  2 480   265   95  6 535

Zusammen   550 – – –   550
Beamte/Beamtinnen – – – – –
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen   550 – – –   550

Zusammen   135 – – –   135
Beamte/Beamtinnen – – – – –
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen   135 – – –   135

Zusammen   415 – – –   415
Beamte/Beamtinnen – – – – –
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen   415 – – –   415

Zusammen – – – – –
Beamte/Beamtinnen – – – – –
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen – – – – –

Nachrichtlich:

Insgesamt  5 975  3 035   745   390  1 805
Beamte/Beamtinnen  1 710  1 560   95 –   55
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen  4 265  1 475   650   390  1 750

Insgesamt  1 280   40   5   95  1 135
_____

Die Daten der Personalstatistiken unterliegen dem Datenschutz. Als Geheimhaltungsverfahren wurde die 5er Rundung angewendet.

3 Personal im Landesbereich am 30. Juni 2025
3.1 Beschäftigte nach Beschäftigungsverhältnis, Geschlecht und Beschäftigungsbereichen

Beschäftigungs-
verhältnis

Insgesamt

Kernhaushalt
Sonder-

rechnungen

Einrichtungen in
öffentlich-
rechtlicher
Rechtsform

geringfügig Beschäftigte

Vollzeitäquivalente

Beschäftigte

Vollzeitbeschäftigte

Teilzeitbeschäftigte

Teilzeitbeschäftigte mit 50% und mehr

Teilzeitbeschäftigte unter 50%

Altersteilzeitbeschäftigte

Altersteilzeitbeschäftigte im Blockmodell – Arbeitsphase

Altersteilzeitbeschäftigte im Blockmodell – Freistellungsphase

Altersteilzeitbeschäftigte im Teilzeitmodell

ohne Bezüge Beschäftigte
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Hauptver-
waltung

Bezirksver-
waltung

Insgesamt  112 210  58 315  15 385  6 715  31 795
Beamtinnen  34 595  30 580  2 915   10  1 090
Arbeitnehmerinnen  77 615  27 740  12 465  6 705  30 705

Insgesamt  127 605  64 795  16 785  7 760  38 265
Beamtinnen  37 230  32 965  3 135   10  1 120
Arbeitnehmerinnen  90 375  31 830  13 650  7 750  37 145

Zusammen  77 155  41 725  11 210  3 700  20 520
Beamtinnen  26 515  23 315  2 185   5  1 005
Arbeitnehmerinnen  50 645  18 410  9 025  3 695  19 515

Zusammen  50 445  23 070  5 575  4 060  17 745
Beamtinnen  10 720  9 650   950   5   115
Arbeitnehmerinnen  39 730  13 420  4 625  4 055  17 625

Zusammen  44 625  21 270  5 370  3 990  13 995
Beamtinnen  10 535  9 480   940   5   110
Arbeitnehmerinnen  34 090  11 790  4 430  3 985  13 885

Zusammen  5 675  1 800   205   75  3 600
Beamtinnen   180   170   10 –   5
Arbeitnehmerinnen  5 495  1 630   195   75  3 595

Zusammen   145 – – –   145
Beamtinnen – – – – –
Arbeitnehmerinnen   145 – – –   145

Zusammen   20 – – –   20
Beamtinnen – – – – –
Arbeitnehmerinnen   20 – – –   20

Zusammen   125 – – –   125
Beamtinnen – – – – –
Arbeitnehmerinnen   125 – – –   125

Zusammen – – – – –
Beamtinnen – – – – –
Arbeitnehmerinnen – – – – –

Nachrichtlich:

Insgesamt  4 760  2 415   630   370  1 340
Beamtinnen  1 315  1 200   85 –   30
Arbeitnehmerinnen  3 445  1 220   550   370  1 310

Insgesamt   730   25   5   50   645
_____

Teilzeitbeschäftigte unter 50%

3 Personal im Landesbereich am 30. Juni 2025
3.2 Frauen nach Beschäftigungsverhältnis und Beschäftigungsbereichen

Beschäftigungs-
verhältnis

Insgesamt

Kernhaushalt
Sonder-

rechnungen

Einrichtungen in
öffentlich-
rechtlicher
Rechtsform

Vollzeitäquivalente

Beschäftigte

Vollzeitbeschäftigte

Teilzeitbeschäftigte

Teilzeitbeschäftigte mit 50% und mehr

Die Daten der Personalstatistiken unterliegen dem Datenschutz. Als Geheimhaltungsverfahren wurde die 5er Rundung angewendet. Personen mit den 
Geschlechtsangaben "divers" und "ohne Angabe (nach §22 Absatz 3 PStG)“ wurden ab der Erhebung 2021 per Zufallsprinzip den männlichen oder weiblichen 
Beschäftigten zugeordnet.

Altersteilzeitbeschäftigte

Altersteilzeitbeschäftigte im Blockmodell – Arbeitsphase

Altersteilzeitbeschäftigte im Blockmodell – Freistellungsphase

Altersteilzeitbeschäftigte im Teilzeitmodell

ohne Bezüge Beschäftigte

geringfügig Beschäftigte
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Haupt-
verwaltung

Bezirks-
verwaltung

Insgesamt  212 050  107 900  25 405  8 525  70 215

0 Allgemeine Dienste  71 130  61 715  8 210 –  1 205
01 Politische Führung und zentrale Verwaltung  14 750  8 605  4 940 –  1 205
011 Politische Führung  7 850  7 850 – – –
012 Innere Verwaltung  6 900   755  4 940 –  1 205
04 Öffentliche Sicherheit und Ordnung  37 265  34 135  3 130 – –
042 Polizei  26 740  26 740 – – –
043 Öffentliche Ordnung  4 680  1 550  3 130 – –
044 Brandschutz  5 635  5 635 – – –
047 Schutz der Verfassung   210   210 – – –
05 Rechtsschutz  11 750  11 750 – – –
051 Gerichte und Staatsanwaltschaften  8 630  8 630 – – –
056 Justizvollzugsanstalten  2 965  2 965 – – –
059 Sonstige Rechtsschutzaufgaben   155   155 – – –
06 Finanzverwaltung  7 365  7 225   145 – –
061 Steuer- und Zollverwaltung  7 005  7 005 – – –
062 Schulden-, Vermögens- und sonstige Finanzverwaltung   365   220   145 – –

1 Bildungswesen, Wissenschaft, Forschung, kulturelle Angelegenheiten  89 785  43 650  3 005  1 050  42 080
11/12 Allgemeinbildende und berufliche Schulen  45 485  43 395  1 375 –   715
111 Unterrichtsverwaltung  1 835   600  1 240 – –
112 Öffentliche Grundschulen  17 735  17 650   85 – –
114 Öffentliche weiterführende allgemeinbildende Schulen  15 900  15 855   45 – –
124 Öffentliche Sonderschulen/ Förderschulen  3 235  3 230   5 – –
127 Öffentliche berufliche Schulen  4 910  4 195 – –   715
129 Sonstige schulische Aufgaben  1 870  1 870 – – –
13 Hochschulen  35 645 – – –  35 645
132 Hochschulkliniken  17 955 – – –  17 955
133 Öffentliche Hochschulen und Berufsakademien  17 645 – – –  17 645
139 Sonstige Hochschulaufgaben   45 – – –   45
14 Förderung für Schülerinnen und Schüler, Studierende, 

Weiterbildungsteilnehmende und dgl.   910 – – –   910
142 Förderung für Studierende und wissenschaftlichen Nachwuchs   910 – – –   910
15 Sonstiges Bildungswesen   310   40   260 –   10
152 Volkshochschulen   260 –   260 – –
153 Sonstige Weiterbildung   25   15 – –   10
154 Ausbildung der Lehrkräfte   25   25 – – –
16 Wissenschaft, Forschung, Entwicklung außerhalb der Hochschulen  1 860   80 – –  1 780
162 Wissenschaftliche Bibliotheken, Archive, Fachinformationszentren   80   80 – – –
163 Wissenschaftliche Museen   330 – – –   330
165 Forschung und experimentelle Entwicklung  1 450 – – –  1 450
18/19 Kultur und Religion  5 575   130  1 370  1 050  3 020
181 Theater  2 770 – –   850  1 920
182 Musikpflege   415 – –   205   210
183 Museen, Sammlungen, Ausstellungen   475   15 – –   465
185 Musikschulen   380 –   380 – –
186 Nichtwissenschaftliche Bibliotheken  1 070 –   760 –   310
187 Sonstige Kulturpflege   35 – – –   35
188 Verwaltung für kulturelle Angelegenheiten   230 –   230 – –
195 Denkmalschutz und -pflege   195   120 – –   75

3 Personal im Landesbereich am 30. Juni 2025
3.3 Vollzeitäquivalente nach Aufgabenbereichen und Beschäftigungsbereichen

Fkz.
Aufgabenbereich

(Haushaltssystematik 2012)

Vollzeitäquivalente

Insgesamt

Kernhaushalt
Sonder-

rech-
nungen

Einrich-
tungen in
öffentlich-
rechtlicher
Rechtsform
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Haupt-
verwaltung

Bezirks-
verwaltung

3 Personal im Landesbereich am 30. Juni 2025
3.3 Vollzeitäquivalente nach Aufgabenbereichen und Beschäftigungsbereichen

Fkz.
Aufgabenbereich

(Haushaltssystematik 2012)

Vollzeitäquivalente

Insgesamt

Kernhaushalt
Sonder-

rech-
nungen

Einrich-
tungen in
öffentlich-
rechtlicher
Rechtsform

2 Soziale Sicherung, Familie und Jugend, Arbeitsmarktpolitik  14 905  1 470  6 990  6 430   20
21 Verwaltung für soziale Angelegenheiten  6 645  1 425  5 220 – –
219 Sonstige Verwaltung für soziale Angelegenheiten  6 645  1 425  5 220 – –
23 Familienhilfe, Wohlfahrtspflege u.ä.   250 – 90   150   5
235 Soziale Einrichtungen (ohne Einrichtungen der Jugendarbeit)   250 – 90   150   5
25 Arbeitsmarktpolitik   975 – 975 – –
259 Sonstige Leistungen der Grundsicherung für Arbeitssuchende nach dem 

SGB II   975 – 975 – –
26 Kinder- und Jugendhilfe nach dem SGB VIII   445 45   385 – 10
261 Jugendarbeit und Jugendverbandsarbeit   375 – 360 – 10
262 Jugendsozialarbeit   25 – 25 – –
266 Weitere Aufgaben der Jugendhilfe   45 45 – – –
27 Kindertagesbetreuung nach dem SGB VIII  6 595 – 320  6 275 –
270 Kindertagesbetreuung nach dem SGB VIII  6 595 – 320  6 275 –

3 Gesundheit, Umwelt, Sport und Erholung  4 835   515  2 460   510  1 350
31 Gesundheitswesen  2 995   275  1 725   510   480
311 Gesundheitsverwaltung   60 – 60 – –
312 Krankenhäuser und Heilstätten   510 – –   510 –
313 Arbeitsschutz   170   170 – – –
314 Gesundheitsschutz  2 250   105  1 665 – 480
32 Sport und Erholung  1 335   170   390 – 770
322 Sport  1 335   170   390 – 770
33 Umwelt- und Naturschutz   510   65   345 – 100
331 Umwelt- und Naturschutzverwaltung   410   65   345 – –
332 Maßnahmen des Umwelt- und Naturschutzes   100 – – –   100

4 Wohnungswesen, Städtebau, Raumordnung und kommunale 
Gemeinschaftsdienste  3 850   10  3 820   25 –

41 Wohnungswesen, Wohnungsbauprämie   425 – 425 – –
419 Sonstiges Wohnungswesen   425 – 425 – –
42 Geoinformation, Raumordnung und Landesplanung, Städtebauförderung  3 095 10  3 090 – –
421 Geoinformation   385 – 385 – –
422 Raumordnung und Landesplanung  2 710 10  2 700 – –
43 Kommunale Gemeinschaftsdienste   330 – 305   25 –
430 Kommunale Gemeinschaftsdienste   330 – 305   25 –

5 Ernährung, Landwirtschaft und Forsten   300   300 – – –
51 Verwaltung für Ernährung, Landwirtschaft und Forsten   300   300 – – –
511 Verwaltung für Ernährung und Landwirtschaft   25   25 – – –
512 Forst-, Jagd- und Fischereiverwaltung   275   275 – – –

6 Energie- und Wasserwirtschaft, Gewerbe und Dienstleistungen  11 995 – 55   510  11 425
61 Verwaltung für Energie- und Wasserwirtschaft, Gewerbe und Dienstleistungen   55 – 55 – –
610 Verwaltung für Energie- und Wasserwirtschaft, Gewerbe und 

Dienstleistungen   55 – 55 – –
64 Energie- und Wasserversorgung, Entsorgung  11 200 – – –  11 200
644 Wasserversorgung  4 705 – – –  4 705
646 Abfallwirtschaft  6 495 – – –  6 495
68 Sonstiges im Bereich Gewerbe und Dienstleistungen   735 – –   510   225
680 Sonstiges im Bereich Gewerbe und Dienstleistungen   735 – –   510   225
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Haupt-
verwaltung

Bezirks-
verwaltung

3 Personal im Landesbereich am 30. Juni 2025
3.3 Vollzeitäquivalente nach Aufgabenbereichen und Beschäftigungsbereichen

Fkz.
Aufgabenbereich

(Haushaltssystematik 2012)

Vollzeitäquivalente

Insgesamt

Kernhaushalt
Sonder-

rech-
nungen

Einrich-
tungen in
öffentlich-
rechtlicher
Rechtsform

7 Verkehrs- und Nachrichtenwesen  14 865   150   730 –  13 990
71 Verwaltung des Verkehrs- und Nachrichtenwesens   880   150   730 – –
711 Verwaltung für Straßen- und Brückenbau   730 –   730 – –
719 Sonstige Verkehrs- und Nachrichtenverwaltung   150   150 – – –
74 Eisenbahnen und öffentlicher Personennahverkehr  13 990 – – –  13 990
741 Öffentlicher Personennahverkehr  13 990 – – –  13 990

8 Finanzwirtschaft   385   95   135 –   150
81 Grund- und Kapitalvermögen, Sondervermögen   45 –   45 – –
811 Grundvermögen   45 –   45 – –
86 Sonstiges   340   95   95 –   150
860 Sonstiges (Lotterie, Lotto und Toto)   340   95   95 –   150
_____

Die Daten der Personalstatistiken unterliegen dem Datenschutz. Als Geheimhaltungsverfahren wurde die 5er Rundung angewendet.
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Haupt-
ver-

waltung

Bezirks-
ver-

waltung

Haupt-
ver-

waltung

Bezirks-
ver-

waltung

Insgesamt  234 185  116 455  27 085  9 745  80 900  127 605  64 795  16 785  7 760  38 265
darunter in Ausbildung  12 635  8 925  1 130   95  2 485  6 265  4 150   690   65  1 365

Zusammen  73 715  66 540  4 395   25  2 755  37 230  32 965  3 135   10  1 120
Besoldungsordnung B   345   245   85 –   15   145   100   35 –   5
Besoldungsordnung R  1 985  1 985 – – –  1 140  1 140 – – –
Besoldungsordnung C, W  2 355 – – –  2 355   860 – – –   860
A16   450   400   40 –   15   220   195   20 –   5
A15  2 170  2 045   85 –   45  1 170  1 110   35 –   25
A14  2 215  2 045   115 –   55  1 355  1 265   65 –   30
A13  18 780  18 365   305   5   100  13 065  12 825   180 –   55
A12  3 680  3 100   550 –   35  1 775  1 380   365 –   25
A11  7 890  6 960   870   5   55  3 495  2 810   635 –   45
A10  8 175  6 865  1 260   5   40  3 750  2 710  1 000   5   35
A9  7 870  7 430   410   5   25  3 050  2 725   305 –   20
A8  5 330  4 930   390 –   10  1 970  1 665   300 –   10
A7  4 485  4 340   140 – –  1 565  1 465   95 – –
A6  1 025   950   75 – –   540   485   55 – –
A5   255   255 – – –   85   85 – – –
in Ausbildung  6 710  6 640   65 –   5  3 050  3 005   40 –   5

Zusammen  160 470  49 915  22 695  9 720  78 140  90 375  31 830  13 650  7 750  37 145
Außertariflich, E15Ü  1 525   205   40   15  1 260   575   100   10   10   450
E15  2 930   645   260   15  2 015  1 575   350   195   5  1 025
E14  6 515  1 565   425   45  4 480  3 470   870   315   20  2 265
E13, E13Ü  26 240  12 365   530   80  13 265  15 365  8 390   345   55  6 570
E12  5 975  2 905   480   100  2 490  3 125  1 745   240   85  1 055
E11, E11a-b  10 075  3 820  2 585   240  3 430  5 435  2 335  1 490   170  1 435
E10, E10a  5 970  3 575   955   285  1 160  3 790  2 270   600   240   685
E9, E9a-c  22 695  6 775  7 830   340  7 750  16 225  5 080  5 605   265  5 280
E8, E8a  18 320  7 800  1 570  5 440  3 505  13 530  5 555  1 110  4 955  1 910
E7, E7a  4 070   195   215   105  3 555  1 075   30   65   15   965
E6  9 630  3 820  2 045   350  3 415  5 705  2 615  1 250   150  1 690
E5  16 220  2 775  2 595  1 270  9 580  4 790   900  1 015   910  1 965
E4, E4a  2 620   505   870   20  1 225   830   160   255   5   405
E3, E3a  6 160   435   940   175  4 610  2 090   180   355   125  1 430
E2, E2Ü   855   55   185   130   485   395   30   80   110   175
E1   195   10   40 –   150   105   5   10 –   95
Beschäftigte in der Pflege¹  7 235   180   50   430  6 575  5 445   70   45   255  5 075
nicht zuordenbar²  7 320 –   20   590  6 710  3 635 –   15   310  3 310
in Ausbildung  5 930  2 285  1 070   95  2 480  3 215  1 145   645   65  1 365
_____
1 Beschäftigte in der Pflege bzw. im Pflegedienst, die nach den Entgeltgruppen der P-Tabelle (TVöD) oder der Kr-Anwendungstabelle (TV-L) 
   eingruppiert sind oder für Zwecke dieser Statistik diesen zugeordnet wurden.
2 Beinhaltet alle Tarifverträge, welche nicht den TVöD/TV-L zugeordnet werden konnten und einzelvertragliche Beschäftigungsverhältnisse.

Die Daten der Personalstatistiken unterliegen dem Datenschutz. Als Geheimhaltungsverfahren wurde die 5er Rundung angewendet. Personen mit den 
Geschlechtsangaben "divers" und "ohne Angabe (nach §22 Absatz 3 PStG)“ wurden ab der Erhebung 2021 per Zufallsprinzip den männlichen oder weiblichen 
Beschäftigten zugeordnet.

3 Personal im Landesbereich am 30. Juni 2025
3.4 Beschäftigte nach Einstufungen, Geschlecht und Beschäftigungsbereichen

Einstufungen

Beschäftigte Darunter Frauen

Insge-
samt

Kernhaushalt

Sonder-
rech-

nungen

Einrich-
tungen in
öffentlich-
rechtlicher

Rechts-
form

zu-
sammen

Kernhaushalt

Sonder-
rech-

nungen

Einrich-
tungen in
öffentlich-
rechtlicher

Rechts-
form

Beamte/Beamtinnen

Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen
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Haupt-
ver-

waltung

Bezirks-
ver-

waltung

Haupt-
ver-

waltung

Bezirks-
ver-

waltung

Durchschnittsalter   43,7   43,7   46,3   45,1   42,7   44,1   44,7   46,1   45,2   41,9
Beamte/Beamtinnen   44,1   43,2   51,2   55,6   53,3   45,3   44,5   50,9   54,8   52,4
Arbeitnehmer/ 
Arbeitnehmerinnen   43,5   44,3   45,4   45,1   42,3   43,6   45,0   45,0   45,2   41,6

Insgesamt  234 185  116 455  27 085  9 745  80 900  127 605  64 795  16 785  7 760  38 265
unter 25  15 585  7 815  1 205   555  6 005  7 805  3 495   770   445  3 090
25 bis unter 30  24 090  11 360  1 775   805  10 150  12 920  5 900  1 160   650  5 205
30 bis unter 35  25 180  11 880  2 300   925  10 075  13 060  5 970  1 505   735  4 850
35 bis unter 40  31 065  15 755  3 515  1 320  10 470  16 555  8 360  2 195  1 025  4 975
40 bis unter 45  27 290  14 105  3 175  1 195  8 820  15 060  7 970  1 980   920  4 195
45 bis unter 50  24 500  13 090  2 930   865  7 615  13 610  7 390  1 730   665  3 820
50 bis unter 55  22 795  11 890  2 985   895  7 025  12 695  6 930  1 785   700  3 285
55 bis unter 60  31 845  16 180  4 315  1 600  9 755  17 740  9 545  2 630  1 340  4 225
60 bis unter 65  28 360  12 790  4 410  1 465  9 690  16 290  8 240  2 770  1 200  4 075
65 und älter  3 480  1 600   475   115  1 290  1 875   995   255   80   545
_____
Die Daten der Personalstatistiken unterliegen dem Datenschutz. Als Geheimhaltungsverfahren wurde die 5er Rundung angewendet. Personen mit den 
Geschlechtsangaben "divers" und "ohne Angabe (nach §22 Absatz 3 PStG)“ wurden ab der Erhebung 2021 per Zufallsprinzip den männlichen oder weiblichen 
Beschäftigten zugeordnet.

7 Altersstruktur im Landesbereich nach Geschlecht

3 Personal im Landesbereich am 30. Juni 2025
3.5 Beschäftigte nach Alter, Geschlecht und Beschäftigungsbereichen

Alter in Jahren

Beschäftigte Darunter Frauen

Insgesamt

Kernhaushalt

Sonder-
rech-

nungen

Einrich-
tungen in
öffentlich-
rechtlicher

Rechts-
form

zu-
sammen

Kernhaushalt

Sonder-
rech-

nungen

Einrich-
tungen in
öffentlich-
rechtlicher

Rechts-
form

4000 3000 2000 1000 0 1000 2000 3000 4000 5000

17 und jünger
19
21
23
25
27
29
31
33
35
37
39
41
43
45
47
49
51
53
55
57
59
61
63
65

Frauen

Männer
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Ins-
gesamt

Beamte/
Beam-
tinnen

Arbeit-
nehmer/
Arbeit-

nehmer-
innen

Vollzeit-
beschäf-

tigte

Teilzeit-
beschäf-

tigte

Hauptverwaltung insgesamt  110 000  118 750  66 555  52 200  88 320  30 430

Kernhaushalt der Hauptverwaltung  107 900  116 455  66 540  49 915  86 615  29 845

01 Abgeordnetenhaus   185   190   45   145   155   35
0100 Abgeordnetenhaus   185   190   45   145   155   35

02 Verfassungsgerichtshof   5   5   5 –   5 –
0200 Verfassungsgerichtshof   5   5   5 –   5 –

03 Regierende/r Bügermeister/in   385   400   130   275   320   85
0300 Senatskanzlei   275   285   85   200   230   60
0309 Senatskanzlei - Personalüberhang - – – – – – –
0350 Senatskanzlei - Europa -   10   15   5   10   5   5
0360 Senatskanzlei - Digitalisierung -   95   100   35   65   85   15

05 Inneres und Sport  35 755  36 465  28 000  8 460  33 430  3 035
0500  - Politisch-Administrativer Bereich und Service -  1 355  1 400   690   715  1 190   210
0509  - Personalüberhang -   10   15 –   15   10 –
0510  - Sport -   70   75   20   50   65   10
0511 Olympiapark   55   55   5   50   55 –
0512 Sportforum   115   115 –   115   115 –
0520 Inneres und Sport - Verfassungsschutz -   210   220   115   105   180   40
0531 Polizei Berlin - Behördenleitung -   225   235   160   75   185   50
0532  - Landespolizeidirektion -  15 700  15 970  13 800  2 170  14 735  1 235
0543  - Landeskriminalamt -  3 900  4 015  3 215   800  3 505   505
0552  - Polizeiakademie -  3 265  3 275  3 175   100  3 230   45
0556  - Direktion Zentraler Service -  1 590  1 640   580  1 060  1 435   205
0559 Hauptstadtbedingte Aufwendungen im Sicherheitsbereich des Landes Berlin  2 060  2 080  1 215   865  2 015   60
0561 Berliner Feuerwehr - Behördenleitung -   200   205   135   70   185   20
0562  - Einsatzbereiche  3 460  3 520  3 230   290  3 340   180
0565  - Zentraler Service -   780   805   295   510   710   95
0566  - Rettungsdienst-Akademie -  1 195  1 200  1 050   155  1 185   15
0571 Landesamt für Bürger- und Ordnungsangelegenheiten - Leitung -   110   115   35   80   95   20
0572  - Personenstands- und Einwohnerwesen -   160   170   55   115   130   40
0573  - Kraftfahrzeugzulassung -   305   320   40   280   240   80
0574  - Fahrerlaubnisse, Personen- und Güterbeförderung -   170   180   30   150   135   45
0575  - Entschädigungsleistungen -   10   15 –   10   10   5
0581 Landesamt für Einwanderung   805   850   170   675   680   170

3 Personal im Landesbereich am 30. Juni 2025
3.6 Beschäftigte der Hauptverwaltung nach Einzelplänen/Kapiteln und Dienstverhältnis

Epl./
Kap.-

Nr.

Einzelplan
—

Kapitel

Vollzeit-
äqui-

valente

Beschäftigte
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Ins-
gesamt

Beamte/
Beam-
tinnen

Arbeit-
nehmer/
Arbeit-

nehmer-
innen

Vollzeit-
beschäf-

tigte

Teilzeit-
beschäf-

tigte

3 Personal im Landesbereich am 30. Juni 2025
3.6 Beschäftigte der Hauptverwaltung nach Einzelplänen/Kapiteln und Dienstverhältnis

Epl./
Kap.-

Nr.

Einzelplan
—

Kapitel

Vollzeit-
äqui-

valente

Beschäftigte

06 Justiz und Verbraucherschutz  11 810  12 245  8 505  3 735  10 445  1 795
0600  - Politisch-Administrativer Bereich und Service -   205   210   130   80   170   40
0605 Gemeinsames Juristisches Prüfungsamt   15   15   10   10   15 –
0608 Justiz und Verbraucherschutz - Verbraucherschutz -   45   50   25   25   40   10
0609  - Personalüberhang -   10   15 –   10   10   5
0611 Generalstaatsanwaltschaft   120   125   75   50   95   30
0612 Staatsanwaltschaft   930   985   730   255   750   230
0613 Amtsanwaltschaft   190   200   160   40   160   40
0614 Europäische Staatsanwaltschaft   5   5 –   5   5 –
0615 Kammergericht  2 480  2 515  1 070  1 445  2 380   135
0616 Landgericht I - Strafsachen -   355   385   305   80   300   90
0617 Landgericht II - Zivilsachen -   455   485   375   110   380   105
0619 Amtsgericht Charlottenburg   370   395   305   90   300   95
0621 Amtsgericht Köpenick   145   155   120   35   120   35
0622 Amtsgericht Lichtenberg   195   200   160   40   170   30
0623 Amtsgericht Mitte   240   250   190   60   200   50
0624 Amtsgericht Neukölln   145   150   120   30   125   25
0625 Amtsgericht Pankow   170   180   135   40   130   50
0626 Amtsgericht Schöneberg   265   280   200   85   220   65
0627 Amtsgericht Spandau   195   205   125   80   150   55
0628 Amtsgericht Kreuzberg   365   385   290   95   290   100
0630 Amtsgericht Tiergarten   875   910   735   175   770   140
0631 Amtsgericht Wedding   225   235   175   60   190   45
0632 Zentrales Mahngericht Berlin-Brandenburg   65   65   35   30   60   5
0641 Oberverwaltungsgericht Berlin-Brandenburg   80   80   60   20   70   10
0642 Verwaltungsgericht   270   285   215   70   215   75
0651 Sozialgericht   300   315   180   135   260   55
0661 Justizvollzugsanstalt Plötzensee   885   900   695   205   830   70
0663 Justizvollzugsanstalt für Frauen   200   210   180   30   180   25
0664 Justizvollzugsanstalt des Offenen Vollzuges Berlin   210   210   190   20   195   15
0666 Justizvollzugsanstalt Moabit   490   500   445   55   450   50
0668 Justizvollzugsanstalt Tegel   575   590   490   105   535   60
0669 Jugendstrafanstalt   325   330   280   50   310   15
0671 Jugendarrestanstalt   25   25   25 –   25   5
0672 Justizvollzugsanstalt Heidering   250   255   220   35   240   15
0691 Soziale Dienste der Justiz - Gerichtshilfe und Bewährungshilfe -   130   135   60   75   110   25

07 Mobilität, Verkehr, Klimaschutz und Umwelt  1 525  1 610   330  1 280  1 240   370
0700  - Politisch-Administrativer Bereich und Service -   145   150   50   105   115   35
0705  - Grundsatz -   25   30   15   15   20   10
0709  - Personalüberhang -   20   20 –   15   20 –
0710  - Umweltpolitik, Kreislaufwirtschaft und Immissionsschutz -   125   130   35   95   90   45
0720  - Integrativer Umweltschutz -   160   180   40   140   110   65
0721 Fischereiamt   15   15   5   10   10   5
0730 Mobilität, Verkehr, Klimaschutz und Umwelt - Verkehr -   205   215   25   190   160   55
0740  - Tiefbau -   265   280   35   245   230   50
0750  - Klimaschutz, Naturschutz und Stadtgrün -   135   150   35   115   90   60
0751 Berliner Forsten   260   265   45   220   250   15
0752 Pflanzenschutzamt   25   25 –   25   15   10
0770 Mobilität, Verkehr, Klimaschutz und Umwelt - Integratives 

Verkehrsmanagement -   150   155   45   110   130   25
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Ins-
gesamt

Beamte/
Beam-
tinnen

Arbeit-
nehmer/
Arbeit-

nehmer-
innen

Vollzeit-
beschäf-

tigte

Teilzeit-
beschäf-

tigte

3 Personal im Landesbereich am 30. Juni 2025
3.6 Beschäftigte der Hauptverwaltung nach Einzelplänen/Kapiteln und Dienstverhältnis

Epl./
Kap.-

Nr.

Einzelplan
—

Kapitel

Vollzeit-
äqui-

valente

Beschäftigte

08 Kultur und Gesellschaftlicher Zusammenhalt   365   395   70   325   280   110
0800  - Politisch-Administrativer Bereich und Service   70   75   25   50   65   10
0809  - Personalüberhang -   5   10 – 5   5 –
0810  - Kultur -   135   150 20   125   90   60
0812 Brücke Museum   15   15 – 15   10   5
0813 Gedenkstätte Deutscher Widerstand   45   50 – 50   30   20
0814 Landesarchiv   80   80 20   65   70   15
0820 Leistungen an die Kirchen, Religions- und Weltanschauungsgemeinschaften   10   10 – 5   10 –
0850 Kultur und Gesellschaftlicher Zusammenhalt - Engagement und 

Demokratieförderung -   10   10 – 10   10 –

  965  1 075   140   935   735   340
  125   130   40   90   110   20

  10   10 – 10   5   5
  55   55   10   45   45   15

  130   140   40   100   100   40
  55   55   5   55   45   10
  60   65   15   55   35   30
  35   35   15   20   30   5

  500   580   15   560   365   215

 44 495  51 045  21 340  29 705  29 615  21 430
  605   645   140   505   465   175

  10   10   5   10   5   5

  260   275   125   150   210   70

  115   125   35   90   90   35
 2 060  2 120  1 620   500  1 885   240

  15   15 – 15   15 –
 17 650  20 570  6 515  14 055  11 130  9 440

 1 850  2 130   915  1 215  1 180   950
 6 535  7 740  4 495  3 250  3 835  3 905
 6 910  7 965  3 775  4 190  4 700  3 265
 3 230  3 610  1 100  2 510  2 210  1 400
 4 090  4 540  2 215  2 330  2 985  1 555

  30   35   10   25   25   15
  75   80   10   70   60   20

  565   640   270   370   425   215
  165   175   45   130   135   40
  140   145   50   95   110   35

  95   110   5   105   70   40
  45   50   5   45   35   15

  40   40   5   35   30   10

09 Wissenschaft, Gesundheit und Pflege
0900 - Politisch-Administrativer Bereich und Service -
0909 - Personalüberhang -
0910 - Hochschulen -
0920 - Gesundheit -
0921 Landesinstitut für gerichtliche und soziale Medizin
0930 Wissenschaft, Gesundheit und Pflege - Pflege -
0940 - Außeruniversitäre Forschung und Charité -
0991 Sekretariat der Kultusministerkonferenz

10 Bildung, Jugend und Familie
1000 - Politisch Administrativer Bereich und Service -
1009 - Personalüberhang -
1010 - Grundsatzangelegenheiten und Recht des Bildungswesens; 

   allgemein bildende Schulen; Lehrkräftebildung -
1011 - Schulträgerschaft und operative Schulaufsicht der beruflichen

   und zentral verwalteten Schulen -
1012 - Operative Schulaufsicht der allgemeinbildenden Schulen -
1014 Berliner Landeszentrale für politische Bildung
1015 Grundschulen
1016 Gemeinschaftsschulen
1018 Gymnasien
1019 Integrierte Sekundarschulen
1020 Sonderpädagogische Förderzentren
1021 Berufsbildende Schulen
1022 Staatliche Technikerschule
1023 Staatliche Ballett- und Artistikschule Berlin
1024 Zentral verwaltete Schulen
1040 Bildung, Jugend und Familie - Familie und frühkindliche Bildung -
1042 - Jugend und Kinderschutz -
1043 - Berliner Notdienst Kinderschutz -
1051 Sozialpädagogisches Fortbildungsinstitut Berlin-Brandenburg
1061 Bildung, Jugend und Familie - Schulentwicklungsplanung und Schulbau für 

öffentliche allgemeinbildende Schulen -
1080 - Schule in der digitalen Welt -   20   20   5   15   20 –

 Amt für Statistik Berlin-Brandenburg — SB L III 2 - j / 25 –  Berlin  



– 36 –

Ins-
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Beamte/
Beam-
tinnen

Arbeit-
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Arbeit-

nehmer-
innen
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tigte

3 Personal im Landesbereich am 30. Juni 2025
3.6 Beschäftigte der Hauptverwaltung nach Einzelplänen/Kapiteln und Dienstverhältnis

Epl./
Kap.-

Nr.

Einzelplan
—

Kapitel

Vollzeit-
äqui-

valente

Beschäftigte

11 Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, Vielfalt und 
Antidiskriminierung  2 330  2 475   585  1 890  1 895   580

1100  - Politisch-Administrativer Bereich und Service -   145   150   55   95   125   25
1109  - Personalüberhang -   5   5 –   5 –   5
1120  - Beauftragte(r) für Partizipation, Integration und Migration -   70   75   10   70   50   30
1130  - Landesstelle für Gleichbehandlung gegen Diskriminierung

   (Landesantidiskriminierungsstelle) -   55   60   5   55   35   25
1140  - Arbeit und berufliche Bildung -   100   105   35   70   80   25
1141 Landesarbeitsgericht Berlin-Brandenburg   50   55   35   20   35   20
1142 Arbeitsgericht   140   145   85   65   120   30
1145 Landesamt für Arbeitsschutz, Gesundheitsschutz und technische Sicherheit 

(LAGetSi)   170   180   100   80   145   35
1150 Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung - 

Soziales -   150   160   55   105   120   40
1160 Landesamt für Gesundheit und Soziales - Leitung der Behörde und Service -   165   170   35   135   145   30
1162  - Gesundheit- und Verbraucherschutz -   215   230   50   180   160   75
1164  - Versorgung -   250   265   50   220   195   70
1166  - Soziales -   190   195   30   165   170   25
1167 - Öffentlicher Gesundheitsdienst und ärztliche Begutachtungen -   130   145   10   135   95   50
1170 Landesamt für Flüchtlingsangelegenheiten - Leitung der Behörde und Service -   105   110   15   95   95   15
1171  - Zentrale Aufnahmeeinrichtung und Leistungsstelle für 

   Asylbewerberinnen/Asylbewerber -   270   285   5   285   230   55
1172  - Berliner Unterbringungsleitstelle -   95   95   10   85   85   15
1180 Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung - 

Frauen und Gleichstellung -   30   35   5   30   20   15

12 Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen  1 025  1 090   250   845   805   290
1200  - Politisch-Administrativer Bereich und Service -   215   225   75   155   170   55
1209  - Personalüberhang -   5   10 –   10   5   5
1210  - Stadtplanung -   90   100   15   85   55   40
1214  - Gemeinsame Landesplanung -   10   10   5   5   5   5
1220  - Städtebau und Projekte -   120   130   20   110   90   40
1230  - Geoinformation -   110   110   25   85   95   15
1240  - Wohnungswesen, Stadterneuerung, Städtebauförderung -   125   135   20   115   85   50
1250  - Hochbau -   145   155   35   120   115   40
1260  - Ministerielle Angelegenheiten des Bauens, Grundsatz und Recht -   130   140   50   90   110   30
1270 Denkmalschutz und Denkmalpflege   5   5 –   5   5 –
1271 Landesdenkmalamt   70   75   5   70   60   10

13 Wirtschaft, Energie und Betriebe   450   475   185   290   365   110
1300  - Politisch-Administrativer Bereich und Service -   110   115   35   80   90   25
1309  - Personalüberhang - – – – – – –
1320  - Wirtschaftspolitik und Wirtschaftsordnung -   125   135   60   75   95   40
1330  - Betriebe und Strukturpolitik -   90   95   35   60   75   20
1350  - Energie, Digitalisierung und Innovation   125   130   55   75   100   25
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3 Personal im Landesbereich am 30. Juni 2025
3.6 Beschäftigte der Hauptverwaltung nach Einzelplänen/Kapiteln und Dienstverhältnis

Epl./
Kap.-

Nr.

Einzelplan
—

Kapitel

Vollzeit-
äqui-

valente

Beschäftigte

15 Finanzen  8 285  8 640  6 740  1 895  7 080  1 560
1500  - Politisch-Administrativer Bereich und Service -   175   180   90   95   150   35
1502

        
Angelegenheiten
   der Finanzministerkonferenz -   10   10 –   10   10 –

1509  - Personalüberhang -   10   15   5   10   10   5
1510  - Vermögen -   105   110   55   60   90   20
1520  - Haushalt -   125   135   70   65   100   30
1523 Landesfinanzservice   100   105   40   65   85   20
1530 Finanzen - Steuern -   145   150   145   5   130   20
1531 Finanzämter  6 640  6 910  5 920   990  5 690  1 220
1532 Finanzamt Berlin International   215   225   150   80   195   35
1540 Finanzen - Landespersonal -   115   120   80   40   85   35
1541 Landesverwaltungsamt - Leitung und Zentraler Service -   85   90   15   75   75   20
1542  - Serviceinheit Logistik -   95   95   5   95   90   5
1543  - Personalservice und integrierte Personalverwaltung -   225   245   90   155   170   75
1544  - Versorgung und Beihilfe -   145   150   30   120   120   30
1545  - IT-Service und Integrierte Personalverwaltung -   50   55   30   20   45   5
1547 Zentrale Steuerung einer neuen Integrierten Personalverwaltung   20   20   10   10   15 –
1599 Finanzen - Personalüberhang (ehemals Zentrales 

Personalüberhangmanagement) -   20   20   5   15   15   5

20 Rechnungshof   220   235   170   65   170   65
2000 Rechnungshof   220   235   170   65   170   65

21 Beauftragte/r für Datenschutz und Informationsfreiheit   95   100   35   65   70   35
2100 Beauftragte/r für Datenschutz und Informationsfreiheit   75   85   35   50   55   30
2101 Beauftragte/r zur Aufarbeitung der SED-Diktatur (BAB)   15   15 –   15   15   5

22 Beauftragte/r für die Berliner Polizei und Bürgerbeauftragte/r   10   10   5   5   10 –
2200 Bürger- und Polizeibeauftragte / Bürger- und Polizeibeauftragter   10   10   5   5   10 –

Sonderrechnungen der Hauptverwaltung  2 095  2 295   10  2 280  1 705   590

07 Mobilität, Verkehr, Klimaschutz und Umwelt   25   25 –   25   25 –
0750  - Klimaschutz, Naturschutz und Stadtgrün -   25   25 –   25   25 –

08 Kultur und Gesellschaftlicher Zusammenhalt  1 050  1 160 –  1 160   895   265
0810  - Kultur -  1 050  1 160 –  1 160   895   265

09 Wissenschaft, Gesundheit, Pflege und Gleichstellung   510   565 –   565   375   190
0920  - Gesundheit -   510   565 –   565   375   190

15 Finanzen   50   50 –   50   45   5
1510  - Vermögen -   50   50 –   50   45   5

29 Allgemeine Finanz- und Personalangelegenheiten   465   495   10   485   365   130
2910 Übrige allgemeine Finanzangelegenheiten   465   495   10   485   365   130
_____

Die Daten der Personalstatistiken unterliegen dem Datenschutz. Als Geheimhaltungsverfahren wurde die 5er Rundung angewendet.
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Epl.-
Nr.

Bezeichnung Insgesamt Mitte
Friedrichs-

hain-
Kreuzberg

Pankow

Charlotten-
burg-

Wilmers-
dorf

Beschäftigte insgesamt  27 085  3 220  2 070  2 645  2 135
darunter weiblich  16 785  1 880  1 295  1 650  1 330

Beamte/Beamtinnen  4 395   475   330   305   415
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen  22 695  2 745  1 740  2 335  1 720

Vollzeitbeschäftigte  20 445  2 510  1 535  1 960  1 600
Teilzeitbeschäftigte  6 645   710   535   680   530

Beschäftigte auf Dauer  24 575  2 920  1 875  2 380  1 930
Beschäftigte in Ausbildung  1 130   110   95   70   100
Beschäftigte mit Zeitvertrag  1 380   190   105   190   100

Nachrichtlich
ohne Bezüge beurlaubte Beschäftigte   745   95   55   70   55
Geringfügig Beschäftigte   5 – – – –

31 Bezirksverordnetenversammlung   45   5 –   5   5
33 Bezirksamt - Politisch-Administrativer Bereich -  5 170   455   405   495   530
34 Ordnungsamt  1 880   365   160   200   250
35 Amt für Bürgerdienste  1 645   215   160   150   150
36 Amt für Weiterbildung und Kultur  1 935   240   150   195   140
37 Schul- und Sportamt  1 695   170   140   150   75
38 Straßen- und Grünflächenamt  3 365   480   155   330   215
39 Amt für Soziales  3 515   450   280   295   245
40 Jugendamt  4 015   400   290   450   225
41 Gesundheitsamt  1 995   230   175   170   160
42 Stadtentwicklungsamt  1 405   155   120   165   95
43 Umwelt- und Naturschutzamt   380   50   25   35   40
45 Allgemeine Finanzangelegenheiten   45 –   5   10   5

Vollzeitäquivalente insgesamt  25 405  3 035  1 935  2 485  1 985

Beamte/Beamtinnen  4 155   450   315   290   395
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen  21 250  2 585  1 620  2 190  1 590

31 Bezirksverordnetenversammlung   40   5 –   5   5
33 Bezirksamt - Politisch-Administrativer Bereich -  4 930   430   390   470   510
34 Ordnungsamt  1 815   355   155   190   240
35 Amt für Bürgerdienste  1 550   205   150   145   135
36 Amt für Weiterbildung und Kultur  1 740   220   130   175   120
37 Schul- und Sportamt  1 650   170   135   145   70
38 Straßen- und Grünflächenamt  3 260   465   145   320   210
39 Amt für Soziales  3 300   430   265   275   230
40 Jugendamt  3 690   360   270   410   210
41 Gesundheitsamt  1 725   210   145   150   140
42 Stadtentwicklungsamt  1 310   145   115   155   85
43 Umwelt- und Naturschutzamt   345   40   25   30   35
45 Allgemeine Finanzangelegenheiten   45 –   5   5   5

_____

3 Personal im Landesbereich am 30. Juni 2025
3.7 Beschäftigte der Bezirksverwaltung (Kernhaushalt) nach Dienstverhältnis, Einzelplänen und Bezirken

Die Daten der Personalstatistiken unterliegen dem Datenschutz. Als Geheimhaltungsverfahren wurde die 5er Rundung angewendet. Personen mit den 
Geschlechtsangaben "divers" und "ohne Angabe (nach §22 Absatz 3 PStG)“ wurden ab der Erhebung 2021 per Zufallsprinzip den männlichen oder 
weiblichen Beschäftigten zugeordnet.
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Spandau
Steglitz-

Zehlendorf

Tempelhof-
Schöne-

berg
Neukölln

Treptow-
Köpenick

Marzahn-
Hellersdorf

Lichten-
berg

Reinicken-
dorf

Epl.-
Nr.

 2 125  2 135  2 465  2 170  2 145  1 930  2 265  1 780
 1 290  1 265  1 525  1 325  1 320  1 320  1 465  1 115

  435   400   455   435   295   220   260   370
 1 690  1 735  2 015  1 730  1 850  1 715  2 000  1 415

 1 615  1 550  1 780  1 585  1 670  1 555  1 755  1 315
  515   585   685   580   475   375   505   465

 1 915  1 905  2 230  1 945  1 960  1 795  2 085  1 635
  75   120   100   90   125   85   90   75

  140   110   135   130   60   55   85   70

  70   70   80   65   45   45   35   60
– – – – – – – –

  5   5   5 –   5   5   5   5 31
  330   460   480   430   440   360   435   360 33

  95   95   175   125   110   85   125   90 34
  115   110   185   150   90   105   125   90 35
  185   160   175   165   120   120   165   125 36
  165   130   130   150   185   95   165   135 37
  345   335   270   175   335   230   290   205 38
  260   225   330   300   290   295   340   210 39
  350   330   375   390   275   325   310   295 40
  120   180   190   165   130   145   185   145 41
  115   75   125   95   140   120   90   105 42

  40   30   30   25   30   20   35   25 43
  5 – – – –   20 – – 45

 1 985  1 980  2 275  2 015  2 045  1 850  2 150  1 660

  410   370   415   410   280   210   255   350
 1 575  1 605  1 860  1 605  1 765  1 640  1 895  1 310

  5   5   5 –   5   5   5   5 31
  310   435   445   410   425   350   415   340 33

  95   90   170   120   110   85   120   90 34
  110   105   170   140   85   105   120   80 35
  170   140   155   145   110   110   150   115 36
  155   130   130   150   180   95   160   130 37
  335   325   260   165   325   225   285   200 38
  245   205   300   280   270   285   320   195 39
  315   300   340   355   260   305   295   270 40

  95   150   160   140   120   135   160   120 41
  105   70   115   90   135   115   85   95 42

  35   30   25   20   30   20   30   20 43
  5 – – – –   20 – – 45
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Ins-
gesamt

Kranken-
versich-

erung

Unfall-
versich-

erung 

Renten-
versich-

erung

zu-
sammen

Kranken-
versich-

erung

Unfall-
versich-

erung 

Renten-
versich-

erung

Insgesamt   160 x                         160 x                         120 x                         120 x                       
Beamte/Beamtinnen – x                        – x                        – x                        – x                        
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen   155 x                          155 x                          115 x                          115 x                        

darunter DO-Angestellte – x                        – x                        – x                        – x                        

Insgesamt   165 x                         165 x                         125 x                         125 x                       
Beamte/Beamtinnen – x                        – x                        – x                        – x                        
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen   160 x                          160 x                          120 x                          120 x                        

darunter DO-Angestellte – x                        – x                        – x                        – x                        

Zusammen   140 x                         140 x                         100 x                         100 x                       
Beamte/Beamtinnen – x                        – x                        – x                        – x                        
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen   135 x                          135 x                          100 x                          100 x                        

darunter DO-Angestellte – x                        – x                        – x                        – x                        

Zusammen   25 x                         25 x                         25 x                         25 x                       
Beamte/Beamtinnen – x                        – x                        – x                        – x                        
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen   25 x                          25 x                          25 x                          25 x                        

darunter DO-Angestellte – x                        – x                        – x                        – x                        

Nachrichtlich:

Insgesamt   5 x                         5 x                         5 x                         5 x                       
Beamte/Beamtinnen – x                        – x                        – x                        – x                        
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen   5 x                          5 x                          5 x                          5 x                        

darunter DO-Angestellte – x                        – x                        – x                        – x                        

Insgesamt – x                       – x                       – x                       – x                       
_____
Die Daten der Personalstatistiken unterliegen dem Datenschutz. Als Geheimhaltungsverfahren wurde die 5er Rundung angewendet. Personen mit den 
Geschlechtsangaben "divers" und "ohne Angabe (nach §22 Absatz 3 PStG)“ wurden ab der Erhebung 2021 per Zufallsprinzip den männlichen oder weiblichen 
Beschäftigten zugeordnet.

4 Personal im Bereich der Sozialversicherung unter Aufsicht des Landes am 30. Juni 2025
   nach Beschäftigungsverhältnis, Geschlecht und Beschäftigungsbereichen

Beschäftigungs-
verhältnis

Beschäftigte Darunter Frauen

Vollzeitäquivalente

Beschäftigte

Vollzeitbeschäftigte

Teilzeitbeschäftigte

ohne Bezüge Beschäftigte

Geringfügig Beschäftigte
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Insgesamt
Landes-
bereich

kommunaler 
Bereich

Sozialver-
sicherung 

unter Aufsicht 
des Landes

zusammen
Landes-
bereich

kommunaler 
Bereich

Sozialver-
sicherung 

unter Aufsicht 
des Landes

2005   83  30 725 x                             x                             x                              16 795 x                             x                             x                             
2010   156  30 930 x                             x                             x                              17 065 x                             x                             x                             
2011   176  31 655 x                             x                             x                              17 500 x                             x                             x                             
2012   166  33 405  32 975 –   430  18 655  18 435 –   225
2013   171  28 925  28 500 –   425  17 305  17 080 –   225
2014   189  29 090  28 630 –   460  17 600  17 365 –   240
2015   224  28 990  28 575 –   415  17 495  17 275 –   215
2016   226  30 590  29 450   355   785  18 385  17 810   150   425
2017   279  32 395  29 875  1 695   825  19 075  17 540  1 080   455
2018   334  33 450  30 885  1 705   865  19 725  18 165  1 075   485
2019   345  34 650  32 215  1 580   860  20 280  18 825   970   485
2020   351  36 835  33 940  2 045   850  21 450  19 735  1 235   480
2021   349  38 415  35 025  2 500   885  22 205  20 295  1 395   510
2022   357  41 800  37 410  3 470   920  23 295  21 035  1 730   530
2023   353  44 145  39 480  3 735   930  24 785  22 455  1 790   540
2024   372  44 515  40 210  3 355   945  24 760  22 515  1 695   550
2025   365  49 365  44 740  3 645   980  26 425  24 040  1 825   560

_____

8 Entwicklung der Anzahl der öffentlichen Einrichtungen und Unternehmen in privater 
   Rechtsform und deren Beschäftigten

5. Beschäftigte der öffentlichen Einrichtungen und Unternehmen in privater Rechtsform
    mit überwiegend öffentlicher Beteiligung am 30. Juni 2025
5.1 Entwicklung des Personalstandes 

Jahr
Anzahl der 

Unter-
nehmen

Beschäftigte Darunter Frauen

Die Daten der Personalstatistiken unterliegen dem Datenschutz. Als Geheimhaltungsverfahren wurde die 5er Rundung angewendet. Personen mit den 
Geschlechtsangaben "divers" und "ohne Angabe (nach §22 Absatz 3 PStG)“ wurden ab der Erhebung 2021 per Zufallsprinzip den männlichen oder weiblichen 
Beschäftigten zugeordnet.

50

100

150

200

250

300

350

400

450

2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021 2023 2025

2005 ≙ 100 

Unternehmen Beschäftigte Frauen
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mit 
Zeitvertrag

in Ausbildung 
mit 

Zeitvertrag
in Ausbildung 

Insgesamt  49 365  4 590  1 960  26 425  2 430  1 175
Landesbereich  44 740  4 320  1 935  24 040  2 285  1 165
Kommunaler Bereich  3 645   185   25  1 825   95   10
Sozialversicherung unter Aufsicht des Landes   980   85 –   560   50 –

Zusammen  34 975  2 655  1 935  15 685  1 240  1 160
Landesbereich  31 660  2 500  1 915  14 295  1 165  1 145
Kommunaler Bereich  2 640   100   25  1 065   45   10
Sozialversicherung unter Aufsicht des Landes   675   55 –   325   30 –

Zusammen  13 115  1 385   25  9 940   880   20
Landesbereich  11 895  1 285   25  9 020   815   20
Kommunaler Bereich   925   75 –   695   45 –
Sozialversicherung unter Aufsicht des Landes   295   30 –   225   20 –

Zusammen  1 275   550 –   800   315 –
Landesbereich  1 185   535 –   725   305 –
Kommunaler Bereich   80   10 –   65   5 –
Sozialversicherung unter Aufsicht des Landes   10 – –   10 – –

Nachrichtlich: geringfügig Beschäftigte
Zusammen   910 x                           x                             595 x                           x                           
Landesbereich   885 x                            x                              580 x                            x                            
Kommunaler Bereich   20 x                            x                              10 x                            x                            
Sozialversicherung unter Aufsicht des Landes   5 x                            x                            – x                            x                            
_____

Vollzeitbeschäftigte

Teilzeitbeschäftigte mit 50% und mehr

Teilzeitbeschäftigte unter 50%

Die Daten der Personalstatistiken unterliegen dem Datenschutz. Als Geheimhaltungsverfahren wurde die 5er Rundung angewendet. Personen mit den 
Geschlechtsangaben "divers" und "ohne Angabe (nach §22 Absatz 3 PStG)“ wurden ab der Erhebung 2021 per Zufallsprinzip den männlichen oder weiblichen 
Beschäftigten zugeordnet.

5. Beschäftigte der öffentlichen Einrichtungen und Unternehmen in privater Rechtsform 
    mit überwiegend öffentlicher Beteiligung am 30. Juni 2025
5.2 Beschäftigte nach Ebenen, Dienstverhältnis und Geschlecht

Ebenen

Beschäftigte Darunter Frauen

Insgesamt
darunter

zusammen
darunter
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Insge- 
samt

in 
Vollzeit

in 
Teilzeit

mit 
Zeitver-

trag

in 
Ausbil-
dung

Insgesamt  49 365  34 975  14 390  4 590  1 960   910

0 Allgemeine Dienste   10   5   5   5 – –
02 Auswärtige Angelegenheiten   10   5   5   5 – –

1 Bildungswesen, Wissenschaft, Forschung, Kulturelle 
Angelegenheiten  2 685  1 625  1 065   965   55   110

13 Hochschulen   90   50   45   35   5 –
16 Wissenschaft, Forschung, Entwicklung außerhalb der Hochschulen  1 295   745   550   560   15   65
18 Kultur und Religion  1 300   830   470   365   35   45

2 Soziale Sicherung, Familie und Jugend, Arbeitsmarktpolitik  3 370  2 420   950   185   160   80
22 Sozialversicherung einschl. Arbeitslosenversicherung   540   370   170   30 – –

23 Familienhilfe, Wohlfahrtspflege u.ä. (ohne Leistungen nach dem SGB VIII)  2 700  1 970   730   140   155   70
26 Kinder- u. Jugendhilfe nach d. SGB VIII (ohne Kindertagesbetreuung)   125   75   50   15 –   10

3 Gesundheit, Umwelt, Sport und Erholung  16 180  9 400  6 780  1 965  1 090   540
31 Gesundheitswesen  15 840  9 190  6 650  1 905  1 080   535
32 Sport und Erholung   340   210   130   60   10 –

4 Wohnungswesen, Städtebau, Raumordnung und kommunale 
Gemeinschaftsdienste  8 225  6 645  1 580   320   210   50

41 Wohnungsbauwesen, Wohnungsbauprämie  4 250  3 665   585   135   185   20
42 Geoinformation, Raumordnung und Landesplanung, 

Städtebauförderung   285   200   85   30 –   5
43 Kommunale Gemeinschaftsdienste  3 690  2 780   910   155   20   20

6 Energie- und Wasserwirtschaft, Gewerbe, Dienstleistungen  15 510  12 040  3 470   735   410   110
64 Energie- und Wasserversorgung, Entsorgung  5 575  4 910   665   385   235   10
65 Handel und Tourismus   950   705   245   130   35 –
66 Geld-  und Versicherungswesen   80   55   30   10 – –
68 Sonstiges im Bereich Gewerbe und Dienstleistungen  8 790  6 290  2 495   210   140   95
69 Regionale Fördermaßnahmen   115   85   30 – –   5

7 Verkehrs-  und Nachrichtenwesen  2 285  2 055   235   290   15   5
73 Wasserstraßen und Häfen, Förderung der Schifffahrt   125   115   10 –   10   5
74 Eisenbahnen und öffentlicher Personennahverkehr  2 040  1 825   215   290   5 –
75 Luftfahrt   20   15   5 – – –
77 Nachrichtenwesen   85   85 – – – –
79 Sonstiges Verkehrswesen   10   10 – – – –

8 Finanzwirtschaft  1 095   785   310   125   20   15
81 Grund- und Kapitalvermögen, Sondervermögen  1 095   785   310   125   20   15

_____

Die Daten der Personalstatistiken unterliegen dem Datenschutz. Als Geheimhaltungsverfahren wurde die 5er Rundung angewendet.

5. Beschäftigte der öffentlichen Einrichtungen und Unternehmen in privater Rechtsform 
    mit überwiegend öffentlicher Beteiligung am 30. Juni 2025
5.3 Beschäftigte nach Aufgabenbereichen

Fkz.
Aufgabenbereich

(Haushaltssystematik 2012)

Beschäftigte Darunter 
Außerdem 
geringfügig 

Beschäftigte
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Besitzverhältnis
Anzahl der 

Unternehmen
Beschäftigte

Insgesamt   365  49 365

Beteiligungen des Landes   310  44 740
100%-ige unmittelbare Beteiligung des Landes   29  20 890
mehrheitl. unmittelbare Beteiligung des Landes   1 •                        
100%-ige unmittelbare Beteiligung mehrerer Bundesländer   1 •                        
100%-ige unmittelbare Beteiligung mit versch. Eignern aus den Kernhaushalten u./o. ZV   5  1 095
mehrheitl. unmittelbare Beteiligung mit versch. Eignern aus den Kernhaushalten u./o. ZV   1 •                        
100%-ige mittelbare Beteiligung mit einem Eigner   157  19 080
mehrheitl. mittelbare Beteiligung mit einem Eigner   35   805
100%-ige mittelbare Beteiligung mit mehreren Eignern   43   925
mehrheitl. mittelbare Beteiligung mit mehreren Eignern   31   295
100%-ige gemischte Beteiligung   2   395
mehrheitl. gemischte Beteiligung   5   760

Kommunale Beteiligungen   47  3 645
100%-ige mittelbare Beteiligung mit einem Eigner   27  1 545
mehrheitl. mittelbare Beteiligung mit einem Eigner   4   95
100%-ige mittelbare Beteiligung mit mehreren Eignern   10   685
mehrheitl. mittelbare Beteiligung mit mehreren Eignern   3  1 265
100%-ige gemischte Beteiligung   2   30
mehrheitl. gemischte Beteiligung   1 •                        

Beteiligungen der Sozialversicherungen unter Aufsicht des Landes   8   980
100%-ige mittelbare Beteiligung mit einem Eigner   1 •                        
100%-ige mittelbare Beteiligung mit mehreren Eignern   1 •                        
100%-ige gemischte Beteiligung   2   60
mehrheitl. gemischte Beteiligung   1 •                        
100%-ige unmittelbare Beteiligung mit verschiedenen Eignern der Kernhaushalte (SV-Träger)   1 •                        
100%-ige unmittelbare Beteiligung mehrerer Krankenversicherungen   2   530

_____

Die Daten der Personalstatistiken unterliegen dem Datenschutz. Als Geheimhaltungsverfahren wurde die 5er Rundung angewendet.

5. Beschäftigte der öffentlichen Einrichtungen und Unternehmen in privater Rechtsform 
    mit überwiegend öffentlicher Beteiligung am 30. Juni 2025
5.4 Beschäftigte nach Besitzverhältnis
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Das Amt für Statistik  
Berlin-Brandenburg 

 
 

Das Amt für Statistik Berlin-
Brandenburg ist für beide Länder die 
zentrale Dienstleistungseinrichtung 
auf dem Gebiet der amtlichen 
Statistik. Das Amt erbringt 
Serviceleistungen im Bereich 
Information und Analyse für die breite 
Öffentlichkeit, für alle 
gesellschaftlichen Gruppen sowie für 
Kunden aus Verwaltung und Politik, 
Wirtschaft und Wissenschaft. 
Kerngeschäft des Amtes ist die 
Durchführung der gesetzlich 
angeordneten amtlichen Statistiken 
für Berlin und Brandenburg. Das Amt 
erhebt die Daten, bereitet sie auf, 
interpretiert und analysiert sie und 
veröffentlicht die Ergebnisse. Die 
Grundversorgung aller Nutzerinnen 
und Nutzer mit statistischen 
Informationen erfolgt unentgeltlich, 
im Wesentlichen über das Internet 
und den Informationsservice. 
Daneben werden nachfrage- und 
zielgruppenorientierte 
Standardauswertungen zu 
Festpreisen angeboten. Kundenspezi-
fische Aufbereitung/Beratung zu 
kostendeckenden Preisen ergänzt das 
Spektrum der 
Informationsbereitstellung. 
 
Amtliche Statistik im Verbund 
Die Statistiken werden bundesweit 
nach einheitlichen Konzepten, 
Methoden und Verfahren arbeitsteilig 
erstellt. Die Statistischen Ämter der 
Länder sind dabei grundsätzlich für 
die Durchführung der Erhebungen, für 
die Aufbereitung und 
Veröffentlichung der 
Länderergebnisse zuständig. Durch 
diese Kooperation in einem 
„Statistikverbund“ entstehen für alle 
Länder vergleichbare und zu einem 
Bundesergebnis zusammenführbare 
Erhebungsresultate. 
 

Produkte   
und Dienstleistungen 

 
 

Informationsservice 
info@statistik-bbb.de 
Tel. 0331 8173-1777 
Fax 0331 817330-4091 
Mo–Do 8:00–15:30 Uhr,  
Fr 8:00–13:30 Uhr 
Statistische Informationen für  
jedermann sowie maßgeschneiderte  
Aufbereitung von Daten über Berlin 
und Brandenburg, Auskunft, 
Beratung. 
 
Standort Potsdam 
Steinstraße 104–106, 14480 Potsdam 
 
Standort Berlin 
Alt-Friedrichsfelde 60, 10315 Berlin 
 
Internet-Angebot 
www.statistik-berlin-brandenburg.de  
mit aktuellen Daten, 
Pressemitteilungen,  
Fachbeiträgen, Statistischen 
Berichten zum kostenlosen 
Herunterladen, regionalstatistischen 
Informationen, Wahlstatistiken und -
analysen sowie einem Überblick über 
das gesamte Leistungsspektrum des 
Amtes. 
 
Statistische Berichte 
mit Ergebnissen der einzelnen 
Statistiken in Tabellen in tiefer 
sachlicher Gliederung und Grafiken 
zur Veranschaulichung von 
Entwicklungen und Strukturen. 
 
Statistische Bibliothek 
Alt-Friedrichsfelde 60, 10315 Berlin 
bibliothek@statistik-bbb.de 
Tel. 0331 8173-3540 

Datenangebot  
aus dem Sachgebiet 

 
 

Informationen zu dieser 
Veröffentlichung 
Referat 21 
Tel. 0331 8173-1251 
Personalstatistik@statistik-bbb.de 
 
Weitere Veröffentlichungen zum 
Thema 
Statistische Berichte: 
- Personal des öffentlichen Dienstes 

und der öffentlichen Einrichtungen 
und Unternehmen in privater 
Rechtsform 
L III 2 j / 25 
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